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Додаток 7 

до Положення про розкриття інформації емітентами цінних 

паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими 

цінними паперами (пункт 39) 

 

Титульний аркуш 

29.04.2026  

(дата реєстрації особою 

електронного документа) 

№  77 

(вихідний реєстраційний номер 

електронного документа) 

 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення) 

 

Директор  
(посада) 

_______________________________ 
(місце для накладання електронного підпису  

уповноваженої особи емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на кваліфікованому 

сертифікаті відкритого ключа) 

Філіп ДАНІЕЛЬ  
(прізвище та ініціали керівника  

або уповноваженої особи) 

Річний звіт Приватне акцiонерне товариство "Рено Україна" ( ідентифікаційний код : 

33552751 ) за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту : Рішення загальних зборів акціонерів 

Протокол №1/26 річних Загальних зборів акціонерів (Рішення Єдиного акціонера) від 

29.04.2026р. 

 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації: 

Державна установа "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України" 

Ідентифікаційний код юридичної особи : 21676262 

Країна реєстрації : Україна 

Номер свідоцтва : DR/00001/APA 

 

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних 

паперів та фондового ринку:  

Державна установа "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України" 

Ідентифікаційний код юридичної особи : 21676262 

Країна реєстрації : Україна 

Номер свідоцтва : DR/00002/ARM 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://www.renault.ua/financing-

solutions/finance-report.html  

(URL-адреса вебсайту) 

29.04.2026   

(дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 

 
Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається 

забезпечення (якщо рiчний звiт подається особою, яка надає забезпечення (незалежно вiд того, чи є особа 

емiтентом)" не розкрита, у зв'язку iз тим, що Емiтент, не є особою, яка надає забезпечення. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо всiх осiб, якi на дають забезпечення за його зобов'язаннями 

(якщо за зобов'язаннями емiтента надаються забезпечення)"  не розкрита, у зв'язку iз тим, що Емiтент, не є особою, 

яка надає забезпечення. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про рейтингове агентство" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що за звітний період емітент не проводив рейтингову оцінку свого кредитного рейтингу або його 

цінних паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про судовi справи" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що особа не мала судових справ , за якими розглядаються позовні вимоги у розмірі на суму 1 та більше 

відсотків активів особи або дочірнього підприємства станом на початок звітного року, стороною в яких виступає 

особа, її дочірні підприємства, посадові особи. 
Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про штрафнi санкцiї щодо особи" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не мала штрафних санкцій в розмірі,  який перевищує 

1000 грн. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо отриманих особою лiцензiй" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала жодної ліцензії. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення емiтента. Кредити банку у тому 

числi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала кредитів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за облiгацiями (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язань за цiнними паперами (облігаціями). 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 
паперами у тому числi: за iпотечними цiнними паперами (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язань за iпотечними цiнними 

паперами. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами: за сертифiкатами ФОН (за кожним власним випуском)" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язаннь за сертифiкатами ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами: за векселями (всього)" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду 

особа не мала зобов'язаннь за векселями. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними паперами) (за кожним 
видом)" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язаннь 

за iншими цiнними паперами (у тому числi за похiдними цiнними паперами) . 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Зобов'язання за цiнними 

паперами у тому числi: за фiнансовими iнвестицiями в корпоративнi права (за кожним видом)" не розкрита особою 

у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зобов'язаннь за фiнансовими iнвестицiями 

в корпоративнi права. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про зобов'язання та забезпечення особи. Податковi зобов`язання" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала податкових 

зобов'язаннь. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що  за звітний період особа не займалася видами діяльності, що 

класифікуються як переробна, добувна промисловість або виробництво та розподілення електроенергії, газу та води 
за класифікатором видів економічної діяльності або  дохід (виручка) від реалізації продукції за звітний період 

складає менше ніж 5 млн грн. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про собiвартiсть реалiзованої продукцiї" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що  за звітний період особа не займалася видами діяльності, що класифікуються як 

переробна, добувна промисловість або виробництво та розподілення електроенергії, газу та води за класифікатором 

видів економічної діяльності або  дохід (виручка) від реалізації продукції за звітний період складає менше ніж 5 млн 

грн. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про участь в iнших юридичних особах" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала участі в інших юридичних особах, відсоток акцій 

(часток, паїв) у яких перевищує 5 відсотків. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про вiдокремленi пiдроздiл" не розкрита особою у складі річного 
звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала відокремилених підрозділів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо змiни прав на акцiї" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що протягом звітного періоду особа не мала випадків змін прав на акції. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про облiгацiї" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків облігацій. 
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Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про iншi цiннi папери" не розкрита особою у складі річного звіту 
через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків інших цінних паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про деривативнi цiннi папери" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих випусків деривативних цінних 

паперів. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстованих випусків боргових 

цінних паперів, за якими надається забеспечення. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних 

облiгацiй, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва)" 

не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала зареєстрованих 

випусків цільових корпоративних  облігацій, виконання зобов'язань за якими здiйснюється шляхом об'єкта (частини 
об'єкта) житлового будiвництва. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про придбання власних акцiй протягом звiтного перiоду" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не мала випадків придбання 

власних акцiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм 

акцiй) такої особи" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду у працівників 

особи не має цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи цiнних паперiв (крiм 

акцiй) такої особи: Усього" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду у 

працівників особи не має цiнних паперiв (крiм акцiй) такої особи. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 

0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного 
періоду особа не мала у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу.  

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 

0,1 вiдсотка розмiру статутного капiталу: Усього" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не мала у власностi працiвникiв особи акцiй у розмiрi понад 0,1 вiдсотка розмiру статутного 

капiталу. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому 

числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних 

паперiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала будь-яких 

обмеженнь щодо обiгу цiнних паперiв особи, в тому числi необхiднiсть отримання вiд особи або iнших власникiв 

цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про загальну кiлькiсть голосуючих акцiй та кiлькiсть голосуючих 
акцiй, права голосу за якими обмежено, а також кiлькiсть голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами 

обмеження таких прав передано iншiй особi" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не мала загальної кiлькості голосуючих акцiй та кiлькості голосуючих акцiй, права голосу за 

якими обмежено, а також кiлькості голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав 

передано iншiй особi. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй особи. Фiзичнi 

особи" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала фізичних 

осiб, що володiють 5 i бiльше вiдсотками акцiй особи. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета 

яких стає бiльшим, меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не отримувала інформацію від Центрального депозитарію або 

акціонера про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 
пороговому значенню пакета акцiй. 

Складова змісту річної інформації "Відомості про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета 

яких стає більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій /Відомості про зміну осіб, яким належить 

право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню 

пакета акцій/Відомості про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями 

акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, меншою або рівною 

пороговому значенню пакета акцій" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду 

особа не отримала інформацію про зміну акціонерів. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про осiб, якi входять до ланцюга володiння корпоративними 

правами юридичної особи, через яких особа (особи, що дiють спiльно) здiйснює розпорядження акцiями" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не отримала інформацію про зміну 
акціонерів. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення 

значних правочинiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не 

приймала рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про вчинення значних правочинiв" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не приймала рішеннь про надання згоди на вчинення 

значного правочину. 
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Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про вчинення правочинiв, щодо вчинення яких є заiнтересованiсть" 
не розкрита особою у складі річного звіту через те, що особа не приймала рішеннь про вчинення правочинiв, щодо 

вчинення яких є заiнтересованiсть. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про платежi на користь держави" не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не належить до суб'єктів господарювання, які здійснюють 

діяльність у видобувних галузях або заготівлю деревини і при цьому становлять суспільний інтерес. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про кодекс корпоративного 

управлiння, яким керується особа" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду 

особа не має Кодексу корпоративного управлiння, яким керується особа. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику корпоративного 

управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. Наглядова рада" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що протягом  звітного періоду особа не користувалася практикою корпоративного 
управлiння особи, яка застосована понад визначенi законодавством вимоги. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про практику корпоративного 

управлiння особи, застосовувану понад визначенi законодавством вимоги. Рада директорiв" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що протягом  звітного періоду особа не користувалася практикою корпоративного 

управлiння особи, яка застосована понад визначенi законодавством вимоги. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй 

та загальний опис прийнятих на таких зборах рiшень" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

протягом  звітного періоду особа не скликала та не проводила збори власникiв облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Рада. Персональний склад ради та її 

комiтетiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не має Ради. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Рада. Iнформацiя про проведенi засiдання 

ради та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на протягом 
звітного періоду особа не проводила засідань Ради. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Рада. Iнформацiя про проведенi засiдання 

комiтетiв ради та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що протягом 

звітного періоду особа не проводила засiдань комiтетiв ради. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Рада. Звiт ради" не розкрита особою у 

складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала Ради. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Персональний склад 

колегіального виконавчого органу та його комiтетiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не мала колегіального виконавчого органу. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Iнформацiя  про 

проведенi засiдання колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита особою у 
складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не проводила засідань колегіального виконавчого 

органу. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Виконавчий орган. Iнформацiя про 

проведенi засiдання комiтетiв колегiального виконавчого органу та загальний опис прийнятих рiшень" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що протягом звітного періоду особа не проводила засідань комітетів 

колегіального виконавчого органу. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Опис основних характеристик систем 

внутрiшнього контролю особи, а також перелiк структурних пiдроздiлiв особи, якi здiйснюють ключовi обов'язки 

щодо забезпечення роботи систем внутрiшнього контролю" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

на кінець звітного періоду особа не мала створенної системи внутрiшнього контролю особи. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя щодо будь-яких обмежень 

прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на загальних зборах особи" не розкрита особою у складі річного 
звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв 

(учасникiв) на загальних зборах особи. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя про полiтику розкриття 

iнформацiї особою" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала 

внутрішнього документу особи, в якому визначено полiтику розкриття iнформацiї особою. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння.  Iнформацiя про радника" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала радника. 

Складова змісту річної інформації "Звiт про корпоративне управлiння. Iнформацiя, передбачена законодавством 

про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових послуг" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що на кінець звітного періоду особа не є фінансовою установою. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi 
мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, 

постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що на кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента фiзичних осiб, постiйним мiсцем 

проживання яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, 

мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 
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кінець звітного періоду особа не мала в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є 
iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї 

щодо наявностi в структурi власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони 

ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду особа не мала в структурi 

власностi емiтента юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi 

мають громадянство iноземної держави зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не мала  в органах управлiння емiтента фiзичних осiб, якi мають громадянство 

iноземної держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони 
ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду  особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - юридичних осiб. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента дiлових вiдносин з 

клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони 

ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду  особа не мала дiлових вiдносин з клiєнтами/контрагентами держави зони ризику або 

клiєнтами/контрагентами, якi контролюються державою зони ризику для клiєнтiв/контрагентiв - фiзичних осiб. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо розташування дочiрнiх компанiй/пiдприємств, фiлiй, 

представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не мала дочiрнiх 

компанiй/пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних пiдроздiлiв емiтента,  
розташованих на територiї держави зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, 

акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не є  засновником, учасником, акцiонером юридичних 

осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змісту річної інформації "Перелiк засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдноситься до iнформацiї 

щодо наявностi юридичних осiб засновником, учасником, акцiонером яких є емiтент разом з особами, визначеними 

пп.1-3 п.47 Положення" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець звітного періоду  особа не 

є  засновником, учасником, акцiонером юридичних осiб разом з особами, визначеними пп.1-3 п.47 Положення. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента корпоративних прав в юридичнiй 

особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 
кінець звітного періоду  особа не мала  корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi 

зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо наявностi у емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної 

особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони ризику" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду  особа не мала цiнних паперiв (крiм акцiй) юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй 

державi зони ризику. 

Складова змісту річної інформації "Корпоративнi та iншi договори. Iнформацiя про корпоративнi / акцiонернi) 

договори, укладенi акцiонерами (учасниками) особи, яка наявна в особи" не розкрита особою у складі річного звіту 

через те, що особа не має корпоративних/акціонерних договорів, укладених акціонерами (учасниками) особи, які 

були б укладені, набрали чинності або діяли протягом звітного періоду. 

Складова змісту річної інформації "Корпоративнi та iншi договори. Iнформацiя про будь-якi договори та/або 

правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом" не розкрита особою 
у складі річного звіту через те, що особа  не мала  договорів та/або правочинів, умовою чинностi яких є незмiннiсть 

осiб, якi здiйснюють контроль над емiтентом, які укладені, набрали чинності або діяли протягом звітного періоду. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про будь-якi винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на 

кінець звітного періоду особа не малє внутрішнього документу в якому описувалися будь-якi винагороди або 

компенсацiї, якi мають бути виплаченi посадовим особам емiтента в разi їх звiльнення. 

Складова змісту річної інформації "Дивiдендна полiтика" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що 

на кінець звітного періоду особа не мала внутрішнього документа,  який визначає дивідендну політику особи. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про виплату дивiдендiв та iнших доходiв за цiнними паперами у 

звiтному роцi (суми перерахованих/вiдправлених дивiдендiв на вiдповiдну дату)" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що протягом звітного періоду дивіденди не нараховувалися та не сплачувалися. 
Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо iпотечних облiгацiй. Iнформацiя про змiну прав власникiв 

депозитарних розписок за такими деривативними цiнними паперами у зв'язку зi змiною прав за акцiями, що є 

базовим активом таких деривативних цiнних паперiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за 

звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про випуски iпотечних облiгацiй" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про розмiр iпотечного покриття та його спiввiдношення з 

розмiром (сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 
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Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо спiввiдношення розмiру iпотечного покриття з розмiром 
(сумою) зобов'язань за iпотечними  облiгацiями з цим iпотечним покриттям на кожну дату пiсля замiн iпотечних 

активiв у складi iпотечного покриття, якi вiдбувались протягом звiтного періоду не розкрита особою у складі річного 

звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про замiни iпотечних активiв у складi iпотечного покриття або 

включення нових iпотечних активiв до складу iпотечного покриття (за кожним випуском iпотечних облiгацiй)" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних 

облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi про структуру iпотечного покриття iпотечних облiгацiй за видами 

iпотечних активiв та iнших активiв на кiнець звiтного перiоду" не розкрита особою у складі річного звіту через те, 

що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Вiдомостi щодо пiдстав виникнення у емiтента iпотечних облiгацiй прав на 
iпотечнi активи, якi складають iпотечне покриття за станом на кiнець звiтного року" не розкрита особою у складі 

річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про наявнiсть прострочених боржником строкiв сплати чергових 

платежiв за кредитними договорами (договорами позики), права вимоги за якими забезпечено iпотеками, якi 

включено до складу iпотечного покриття" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період 

особа не здійснювала емісії iпотечних облiгацiй. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя щодо сертифiкатiв ФОН. Вiдомостi про замiну адмiнiстратора за 

випуском облiгацiй, управителя iпотечних активiв " не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний 

період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Основнi вiдомостi про ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через 

те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про випуски сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі 
річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Юридичнi особи 

власники сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не 

здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Фiзичнi особи 

власники сертифiкатiв ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не 

здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Iнформацiя про осiб, що володiють сертифiкатами ФОН. Усього" не розкрита 

особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Розрахунок вартостi чистих активiв ФОН (на кiнець звiтного перiоду)" не 

розкрита особою у складі річного звіту через те, що за звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 
Складова змісту річної інформації "Правила ФОН" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що за 

звітний період особа не здійснювала емісії сертифікатів ФОН. 

Складова змісту річної інформації "Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює 

забезпечення випуску боргових цiнних паперiв" не розкрита особою у складі річного звіту через те, що на кінець 

звітного періоду особа не є поручителем (страховиком/гарантом). 

Складова змісту річної інформації "Річна фінансова звітність емітента, яка надається у складі річної інформації 

"не розкрита особою у складі річного звіту, оскільки Емітент, для складання фінансової звітності застосовує 

міжнародні стандарти фінансової звітності, на основі таксономії фінансової звітності за міжнародними стандартами 

фінансової звітності в єдиному електронному форматі (формат XBRL), визначеному центральним органом 

виконавчої влади, що забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері бухгалтерського обліку, та 

подають її до Центру збору фінансової звітності.  Згідно п.21 Положення №608  емітент у даному звіті надав  

реквізити для забезпечення можливості автоматичного завантаження копій цих документів з мережі Інтернет, що 
містять повну адресу файлу, за якою здійснюється вільне і пряме завантаження його копій засобами автоматизації 

(без необхідності попередньої реєстрації, введення кодів, інших додаткових дій на забезпечення завантаження). 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування  Приватне акцiонерне товариство "Рено Україна" 

2 Скорочене найменування (за наявності).  АТ "Рено Україна" 

3 Ідентифікаційний код юридичної особи 33552751 

4 Дата державної реєстрації  02.06.2005 

5 Місцезнаходження 

01033 УКРАЇНА  Голосіївський                                                                                        

місто Київ                                                                                           

вул. Прахових Сім'ї, буд. 58/10 

6 Адреса для листування 
01033, УКРАЇНА, Голосіївський, місто Київ, вул. 

Прахових Сім'ї, буд. 58/10 

7 Особа, яка розкриває інформацію 
X Емітент 

  Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний інтерес 

X Так 

  Ні 

9 Категорія підприємства  

X Велике 

  Середнє 

  Мале 

  Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для офіційного 

каналу зв’язку 
relation.client@renault.com 

11 Адреса вебсайту https://www.renault.ua/ 

12 Номер телефону  (044)-490-68-32, (044)-490-68-33 

13 Статутний капітал (грн.)  3185792.00 

14 
Відсоток акцій у статутному капіталі, що 

належать державі 
0.000 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) статутного 

капіталу, що передано до статутного 

капіталу державного (національного) 

акціонерного товариства та/або холдингової 

компанії 

0.000 

16 Середня кількість працівників (осіб) 55 

17 

Витрати на оплату праці тис грн (для 

розрахунку фіктивності для суб’єктів малого 

підприємництва) 

74106 

18 
Основні види діяльності із зазначенням 

їх найменування та коду за КВЕД 

45.11   

ТОРГІВЛЯ АВТОМОБІЛЯМИ ТА ЛЕГКОВИМИ 

АВТОТРАНСПОРТНИМИ ЗАСОБАМИ 

45.19   

ТОРГІВЛЯ ІНШИМИ АВТОТРАНСПОРТНИМИ 

ЗАСОБАМИ 

45.20   

ТЕХНІЧНЕ ОБСЛУГОВУВАННЯ ТА РЕМОНТ 

АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ 

19 Структура управління особою 

X Однорівнева 

  Дворівнева 

  Інше:   
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Банки, що обслуговують особу 

1 Повне найменування (в т.ч. філії, 

відділення банку) 

Акцiонерне Товариство "Кредi Агрiколь" 

 Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

14361575 

 IBAN UA653006140000026005500346018 

 Валюта рахунку UAH 

2 Повне найменування (в т.ч. філії, 

відділення банку) 

Акцiонерне Товариство "Кредi Агрiколь" 

 Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

14361575 

 IBAN UA203006140000026007500346663 

 Валюта рахунку USD 

3 Повне найменування (в т.ч. філії, 

відділення банку) 

Акцiонерне Товариство "Кредi Агрiколь" 

 Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

14361575 

 IBAN UA473006140000026006500346017 

 Валюта рахунку EUR 

4 Повне найменування (в т.ч. філії, 

відділення банку) 

Акцiонерне Товариство "Сiтiбанк" 

 Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

21685485 

 IBAN UA583005840000026000200611004 

 Валюта рахунку UAH 

5 Повне найменування (в т.ч. філії, 

відділення банку) 

Акцiонерне Товариство "Сiтiбанк" 

 Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

21685485 

 IBAN UA163005840000026001200611047 

 Валюта рахунку EUR 

6 Повне найменування (в т.ч. філії, 

відділення банку) 

Акціонерне товариство "Сітібанк" 

 Ідентифікаційний код юридичної 

особи 

21685485 

 IBAN UA953005840000026003200611012 

 Валюта рахунку USD 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ з/п Назва органу управління (контролю) 
Кількісний склад органу 

управління (контролю) 
Персональний склад органу управління (контролю) 

1 2 3 4 

1 Директор 
Одноосібний виконавчий 

орган 
Данiель Фiлiп 

 

Інформація щодо посадових осіб 

Рада ( за наявності ) 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народж

ення 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

Стать 

(чоловіча/

жіноча) - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

Стать 

(чоловіча/

жіноча) - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Директор                                                                                                                                                                                                                                                       Данiель Фiлiп                                                                                                        1978 Вища                                                                                                                                                                                                                                                           23 

"Romania/Renault 

Commercial Roumanie 

SEE Cluster (RO/BG/Rep 

Moldova)/ Renault 

Commercial Roumanie,  

АТ "Рено Україна"" 

33552751 

Marketing Director, 

Голова правлiння, Голова 
Ради директорiв 

05.06.2025 

до 31.08.2026 
Ні Ч 
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Інші посадові особи (за наявності, у разі якщо статутом особи визначено ширший перелік посадових осіб, ніж визначено Законом про акціонерні товариства) 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код 

юридичної особи  

та посада(и), яку(і) 

займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

Стать 

(чоловіча/

жіноча) - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Головний бухгалтер 
Новікова Вікторія 

Юріївна                                                                            
                1981 Вища                                                                                                                                                                                                                                                           24 

АТ "Рено Україна" 

33552751 

В.о. головного 
бухгалтера, заступник 

головного бухгалтера 

12.08.2025 

укладено 

безстроковий 
трудовий 

договір 

Ні Ж 

 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря

Дата 

призначення 

особи на 

посаду 

корпоратив

ного 

секретаря 

Ім’я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код  

юридичної особи та посада,  

яку займав 

Непогашена 

судимість 

за корисливі 

та посадові 

злочини  

(Так/Ні) 

Контактні дані  

(номер телефону 

та адреса електронної 

пошти корпоративного 

секретаря) 

Стать 

(чоловіча

/жіноча) - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

21.10.2024 Ніконова Марія Олександрівна    23 

АТ «Рено Україна» 

33552751     

 менеджер з персоналу 

Ні 

+38067 4137112 

mariya.nikonova@renault.co

m 

Ж 

 

 

 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 
 

№ 

з/п 
Посада Ім’я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій 

(штук) 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за видами акцій 

прості іменні 

 

  Привілейовані 

іменні 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Директор Данiель Фiлiп   0 0 0 0 

2 Головний бухгалтер Новікова Вікторія Юріївна   0 0 0 0 

3 Корпоративний секретар Ніконова Марія Олександрівна   0 0 0 0 
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Організаційна структура: 

 
URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено організаційну структуру особи у вигляді схематичного зображення: 

https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html 

 

3. Структура власності 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщена структура власності особи у схематичному зображенні : 

https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html 
 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

 

1. Належність особи до будь-яких об'єднань підприємств, повне найменування та місцезнаходження об'єднання, 

опис діяльності об'єднання, строк участі особи у відповідному об'єднанні, роль особи в об'єднанні, посилання на 

вебсайт об'єднання. 

Товариство не входить до складу будь-яких об'єднань.  

 

2. Спільна діяльність, яку особа проводить з іншими організаціями, підприємствами, установами, при цьому 

зазначаються сума вкладів, мета вкладів (отримання прибутку, інші цілі) та отриманий фінансовий результат за 
звітний рік з кожного виду спільної діяльності. 

Товариство не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами. 

 

3. Опис обраної облікової політики (метод нарахування амортизації, метод оцінки вартості запасів, метод обліку 

та оцінки вартості фінансових інвестицій тощо). 

Товариство здiйснює свою дiяльнiсть дотримуючись чинного законодавства,  фiнансова звiтнiсть складається  

вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi ("МСФЗ"), затверджених Радою з Мiжнародних 

стандартiв бухгалтерського облiку ("РМСБО") та вiдповiдає вимогам Закону України "Про бухгалтерський облiк та 

фiнансову звiтнiсть в Українi" № 996-XIV щодо складання фiнансової звiтностi. Облiковi полiтики, використанi при 

складаннi фiнансової звiтностi, базуються на вимогах МСФЗ, чинних станом на 31 грудня 2025 року. Фiнансова 

звiтнiсть складена на основi принципу iсторичної собiвартостi. 
Основнi засоби. Основнi засоби вiдображаються за собiвартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї 

та/або, за наявностi, накопичених збиткiв вiд зменшення корисностi. Така собiвартiсть включає витрати, пов'язанi з 

замiною частини основних засобiв. При необхiдностi перiодичної замiни iстотних частин основних засобiв Компанiя 

припиняє визнавати замiнену частину та визнає нову частину з власним строком корисного використання та 

амортизацiєю. Аналогiчно, при проведеннi основних технiчних оглядiв витрати на їх проведення визнаються у 

складi балансової вартостi основних засобiв як вартiсть замiни, якщо дотримано всiх необхiдних критерiїв для такого 

визнання. Усi iншi витрати на ремонт i технiчне обслуговування визнаються у прибутках та збитках в момент їх 

понесення. Вартiсть об'єктiв основних засобiв вiдноситься на витрати шляхом нарахування амортизацiї протягом 

строку корисного використання такого активу. Для всiх об'єктiв основних засобiв, амортизацiя розраховується 

прямолiнiйним методом упродовж очiкуваного строку корисного використання до досягнення таким активом 

лiквiдацiйної вартостi. Лiквiдацiйна вартiсть основного засобу - це попередньо оцiнена сума, яку Компанiя отримала 
б на поточний час вiд вибуття активу пiсля вирахування всiх попередньо оцiнених витрат на вибуття, якщо актив є 

застарiлим та перебуває в станi, очiкуваному по закiнченнi строку його корисної експлуатацiї. Очiкуваний строк 

корисного використання та лiквiдацiйна вартiсть аналiзуються щорiчно i, за необхiдностi, переглядаються. 

Припинення визнання основних засобiв та будь-якої ранiше визнаної їхньої iстотної частини вiдбувається при 

вибуттi або у випадку, коли в майбутньому не очiкується отримання економiчної вигоди вiд використання або 

реалiзацiї такого активу. Будь-якi прибутки або збитки, якi виникають у зв'язку з припиненням визнання активу 

(розрахованi як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття активу та його балансовою вартiстю), включаються 

до звiту про фiнансовi результати (звiту про сукупний дохiд) за рiк, у якому об'єкт був знятий з облiку. Запаси. 

Товарно-матерiальнi запаси включають iмпортованi автомобiлi та запаснi частини призначенi для продажу, а також 

iншi матерiали. Запаси оцiнюються за найменшою з двох величин: собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї. 

Чиста вартiсть реалiзацiї являє собою прогнозовану цiну реалiзацiї в ходi звичайної господарської дiяльностi за 

вирахуванням будь-яких очiкуваних майбутнiх витрат, пов'язаних з доведенням продукцiї до готовностi та її 
реалiзацiєю. Компанiя оцiнює продаж товарiв (автомобiлiв) за методом iдентифiкованої собiвартостi, вiдповiдно до 

якого конкретнi витрати ототожнюються з iдентифiкованими одиницями запасiв. Вибуття запасних частин та iнших 

матерiалiв Компанiя оцiнює за методом ФIФО - одиницi запасiв, якi були придбанi або виробленi першими, 

продаються першими, а одиницi, якi залишаються в запасах на кiнець перiоду, є такими, що були придбанi або 

виробленi останнiми. Фiнансовi iнструменти. Первiсне визнання та оцiнка. Фiнансовi активи та фiнансовi 

зобов'язання визнаються у звiтi про фiнансовий стан у той момент, коли Компанiя стає стороною в контрактних 

взаємовiдносинах стосовно вiдповiдного iнструменту. Всi операцiї купiвлi або продажу фiнансових активiв, якi 

потребують поставки активiв в строк, установлений законодавством, або у вiдповiдностi до правил, прийнятих на 

вiдповiдному ринку (торгiвля на стандартних умовах), визнаються на дату здiйснення угоди, тобто на дату, коли 

Компанiя приймає на себе зобов'язання купити чи продати актив. Фiнансовi активи класифiкуються при первiсному 

визнаннi на такi, що надалi оцiнюються за амортизованою собiвартiстю, справедливою вартiстю через iнший 
сукупний дохiд або за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. Класифiкацiя фiнансових активiв при 

первiсному визнаннi залежить вiд: установлених договорами характеристик грошових потокiв та бiзнес-моделi з 

https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html
https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html
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управлiння вiдповiдними фiнансовими активами. За винятком торгової дебiторської заборгованостi, що не має 
значного компоненту фiнансування, Компанiя при первiсному визнаннi оцiнює фiнансовий актив за його 

справедливою вартiстю плюс, для активiв, що в подальшому оцiнюються за амортизованою собiвартiстю або за 

справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд, - витрати на операцiю. Для того щоб фiнансовий актив був 

класифiкований та оцiнений за амортизованою собiвартiстю або справедливою вартiстю через iнший сукупний 

дохiд, вiн повинен генерувати у певнi дати грошовi потоки, котрi є виключно виплатами основної суми та процентiв 

на непогашену частку основної суми заборгованостi (тест "грошових потокiв"). 

 

4.Опис обраної політики щодо фінансування діяльності особи, достатність робочого капіталу для поточних 

потреб, можливі шляхи покращення ліквідності. 

Товариство не вдається до залучення зовнiшнiх iнвестицiй, а фiнансування поточних витрат здiйснюється за 

рахунок отриманих вiд господарської дiяльностi доходiв. 
Основним кредитором Емiтента є материнська компанiя "Рено САС". Товари такi як запаснi частини 

вiдвантажуються на умовах короткострокового кредиту, автомобiлi на умовах попередньої оплати або 

короткострокового кредиту. Кредитiв у формi грошових коштiв Емiтент не має. Також одним iз джерел забезпечення 

лiквiдностi є постiйний контроль над дебiторською заборгованiстю. Робочого капiталу для власних потреб 

достатньо. Лiквiднiсть задовiльна. 

 

5. Опис політики щодо досліджень та розробок, сума витрат на дослідження та розробку за звітний рік. 

(Інформація, передбачена пунктом 5 не зазначається, якщо законом така інформація визнана інформацією з 

обмеженим доступом). 

Дослiдження та розробки в звiтному перiодi товариством не проводились. Дослiдження та розробки здiйснює 

материнська кампанiя 

 
6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи:  

1)  опис продуктів (товарів та / або послуг), які виробляє / надає особа; 

Емiтент є офiцiйним iмпортером автомобiлiв марки "Renault" в Україну. Основними видами дiяльностi є iмпорт 

автомобiлiв (виробництва компанiй Групи Рено) та запасних частин з подальшим перепродажем дилерам на 

українському ринку.  

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); 

   Інформація не надається в зв'язку з відсутністю виробництва; 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв;  

  Середня цiна автомобiлiв в 2025 роцi зменшилася на -3,2% у нацiональнiй валютi у порiвняннi з результатами 

попереднього року. 

4) загальна сума виручки;  
Чистий дохiд вiд реалiзацiї продукцiї (товарiв та послуг) за 2025 рiк зменшився на 8,36 % у порiвняннi з 

результатом попереднього року та становить 7 924 614 тис. грн.  

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв;  

    Інформація не надається в зв'язку з відсутністю експорту; 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн;  

    Дiяльнiсть Емiтента не залежить вiд сезонних змiн.  

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки);  

    Інформація не надається в зв'язку з відсутністю клієнтів, співпраця з якими приносить 5% доходу від загальної 

суми виручки.  

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть;  

     Товариство здійснює свою діяльність в Україні. 

9) канали збуту;  
Продаж через дилерську мережу.  

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з яких 

здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг;  

Основним постачальником є материнська компанiя "Рено САС" та компанiї Групи Рено якi постачають а Україну 

виготовленi на власних заводах автомобiлi.  

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа;  

Ринок нових автомобілів збільшився на +16% порівняно з 2024 роком (+12.7 тис.авто). 

За підсумками 2025 року Компанія продала 8,2 тис. автомобілей, посіла третє місце за кількістю проданих 

автомобілів зі часткою на авторинку України 8,9% що нижче чим в 2024 році на 3,1 пунктів. 

Особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа.  

a. Вiдновлення пiсля падiння: - Пiсля значного падiння продажiв через повномасштабну вiйну, ринок нових авто 
поступово вiдновлюється, особливо у центральних i захiдних регiонах України. - Водночас у схiдних i пiвденних 

регiонах попит залишається низьким через безпекову ситуацiю.  

b. Зростання iнтересу до електромобiлiв: - Попит на електромобiлi та гiбриди зростає через: вiдсутнiсть акцизiв та 

мита на iмпорт, економiчнiсть у використаннi, екологiчнi тренди. - Проте, iнфраструктура зарядних станцiй все ще 

недостатньо розвинена, особливо за межами великих мiст.  

c. Значна роль корпоративного сегменту: - Багато продажiв припадає на корпоративнi автопарки (службовий 

транспорт, логiстика, таксi, каршеринг), а не приватних осiб. 

 - Програми фiнансового лiзингу та кредитування сприяють оновленню автопаркiв.  
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d. Пiдвищення цiн i зниження купiвельної спроможностi - Через iнфляцiю, змiну курсу валют та витрати на 
логiстику, цiни на новi авто суттєво зросли. - Це зменшило частку покупцiв, якi можуть дозволити собi нове авто без 

кредитування.  

 

" Галузь сильно залежить від імпорту комплектуючих, логістики, валютного курсу, ситуації з безпекою - що 

призводить до зростання витрат і затримок. 

" Попит на нові авто все ще достатньо обмежений, і значна частка ринку належить вживаним авто. Це створює 

конкурентне навантаження на сегмент нових транспортних засобів. 

" Виробництво авто в Україні залишається слабким - більшість автомобілів використовуються як імпортовані 

або вживані, а не як продукція вітчизняного виробництва. 

" Зростає інтерес до електромобілів та гібридів: наприклад, дані за імпорт показують, що електроавтомобілі 

становили значну частку серед ввезених. 
 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi;  

Онлайн-платформи конфiгурацiї автомобiля. Покупцi можуть обрати бажану комплектацiю авто онлайн, 

дiзнатися цiну, наявнiсть, замовити тест-драйв або купiвлю. Технологiї вiртуальної та доповненої реальностi 

(VR/AR). Вiртуальнi шоуруми (3D огляд авто без вiдвiдування салону) зручнiсть, особливо в умовах обмеженого 

фiзичного доступу. 

Емітент є офіційним імпортером автомобілів Renault на територію України. У своїй роботі компанія 

використовує сучасні технології управління логістичними, митними та складськими процесами, що відповідають 

корпоративним стандартам виробника. 

Для управління поставками та обліку транспортних засобів застосовуються спеціалізовані програмні комплекси 

ERP-системи, які забезпечують автоматизацію процесів закупівлі, відстеження руху автомобілів, управління 

запасами та продажами. 
У сфері післяпродажного обслуговування використовуються діагностичні системи та обладнання, сертифіковані 

виробником автомобілів, що дає змогу проводити технічне обслуговування відповідно до міжнародних стандартів. 

 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть;  

Емітент займає лідируючі позиції на автомобільному ринку,  завдяки широкому модельному ряду, конкурентним 

цінам, програмам кредитування та розвиненій дилерській мережі. Автомобілі Renault стали "народними" завдяки 

своїй доступності, передбачуваній вартості обслуговування та витривалості.  

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи;  

     Високий.  

15) перспективнi плани розвитку особи;  

У рамках мiжнародного стратегiчного плану до 2027 року Renault планує випустити вiсiм нових моделей за 
межами Європи, зокрема п'ять у сегментах C та D. В Українi вже представлено новий Duster, та очiкується поява 

моделi Renault Kardian - компактного SUV. 

 

7. У разі якщо, особа є фінансовою установою, то вказується інформація передбачена пунктами 1 (в тому числі 

перелік банківських та фінансових послуг, які фактично надавались такою фінансовою установою протягом 

звітного періоду), 4, 11-15. 

   Товариство не є фінансовою установою. 

   

8. Опис ризиків, як притаманні діяльності особи, підходи до управління ризиками, заходи особи щодо зменшення 

впливу ризиків. 

- Ризик лiквiдностi - метою Емiтента є пiдтримання безперервностi i гнучкостi фiнансування за рахунок 

використання кредитних умов, наданих постачальниками. Емiтент аналiзує термiн давностi своїх активiв i 
зобов'язань i планує свою лiквiднiсть залежно вiд очiкуваних сплат рiзних фiнансових iнструментiв. 

 - Ризик змiни ринкових цiн - це ризик того, що Емiтент не зможе продати товари за цiною, що дозволяє отримати 

прибуток. Такий ризик виникає в результатi збiльшення конкуренцiї або змiни очiкувань ринку щодо товарiв 

Емiтента. Емiтент реалiзує товари незалежним компанiям, де цiни також формуються на пiдставi ринкових умов i 

планових показникiв рентабельностi. Враховуючи нестабiльну економiчну ситуацiю в Українi, для Емiтента цей 

ризик є дуже суттєвим.  

- Ризик знецiнення виробничих запасiв, втрати товарами споживчих якостей Емiтент несе ризик втрати товарiв 

пiд час зберiгання на складах до їх продажу дилерам.  

- Ризики, пов'язанi з неналежною якiстю товарiв Емiтент вiдповiдальний за якiсть товарiв перед дилерами. 

Полiтикою Групи Рено передбачена процедура огляду i прийому авто i запасних частин на склад дилером, тому 

Емiтент здiйснює контроль якостi перед прийомом товарiв на склад та продажом дилерам та, вiдповiдно, приймає 
на себе такi ризики. Водночас, оскiльки компанiї Групи користуються послугами незалежних перевiзникiв, 

стандартами передбачено механiзм компенсацiї заподiяної шкоди перевiзником у випадку пошкодження автомобiлiв 

та запасних частин, тому сторони приймають такi ризики обмежено.  

- Ризик зниження рiвня споживчого попиту - це ризик того, що Емiтент виявиться нездатним продати свої товари. 

Емiтент здiйснює реалiзацiю автомобiлiв Рено на територiї України та несе ризики у разi виникнення несприятливих 

умов на ринку. Отже, цей ризик є дуже суттєвим. 

 - Ризики, пов'язанi з вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї проти Українi 24 лютого 2022 року росiйська 

федерацiя розпочала неспровоковану повномасштабну воєнну агресiю проти України. Активи, лiквiднiсть та 
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фiнансовi результати Емiтента зазнали та можуть зазнати ще бiльшого впливу через розширення вiйськових дiй на 
територiї України. 

 

9. Стратегія подальшої діяльності особи щонайменше на рік (щодо розширення виробництва, реконструкції, 

поліпшення фінансового стану, опис істотних факторів, які можуть вплинути на діяльність особи в майбутньому). 

Емітент займає лідируючі позиції  у сферi продажу автомобілів та й планує в подальшому підтримувати високий 

рівень в даній сфері. Мiжнародний стратегiчний план 2027: Renault планує випустити 8 нових моделей до 2027 року, 

зосереджуючись на електрифiкацiї та адаптацiї до регiональних ринкiв. Розширення модельного ряду в Українi: 

Очiкується поява нових моделей автомобілів,  що дозволить бренду змiцнити позицiї на українському ринку. 

. 

10. Основні придбання або відчуження активів за останні п'ять років, а також якщо плануються будь-які значні 

інвестиції або придбання, то також необхідно надати їх опис, включаючи суттєві умови придбання або інвестиції, 
їх вартість і спосіб фінансування. 

Придбання та вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв здiйснювалось  тiльки у межах провадження 

господарської дiяльностi. Залучення значних iнвестицiй, пов'язаних з господарською дiяльнiстю Товариства, не 

планується. 

 

11. Основні засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-які значні правочини особи щодо них; виробничі 

потужності та ступінь використання обладнання, спосіб утримання активів, місцезнаходження основних засобів. 

Крім того, необхідно описати екологічні питання, що можуть позначитися на використанні активів підприємства, 

плани капітального будівництва, розширення або удосконалення основних засобів, характер та причини таких 

планів, суми видатків, у тому числі вже зроблених, методи фінансування, прогнозні дати початку та закінчення 

діяльності та очікуване зростання виробничих потужностей після її завершення. 

Товариство здiйснює облiк основних засобiв у вiдповiдностi до МСБО 16 "Основнi засоби". Основнi засоби 
вiдображенi за iсторичною вартiстю за вирахуванням накопиченої амортизацiї та резерву пiд знецiнення (в разi 

наявностi). Амортизацiя об'єкта основних засобiв починається з моменту, коли актив повнiстю готовий до 

використання. Величина, яка амортизується визначається як фактична вартiсть активу або iнша сума, що замiнює 

фактичну вартiсть, за вирахуванням його лiквiдацiйної вартостi. Лiквiдацiйна вартiсть активу являє собою оцiночну 

суму, яку Товариство отримало б зараз в разi продажу активу, за вирахуванням оцiночних витрат на вибуття, якби 

стан i вiк даного активу вiдповiдали вiку i стану, якi даний актив матиме наприкiнцi строку корисного використання. 

Вартiсть, яка амортизується, пiдлягає розподiлу на систематичнiй основi протягом строку корисного використання 

цього активу. Нарахування амортизацiї основних засобiв здiйснюється iз застосуванням прямолiнiйного методу. 

Мiсячна сума амортизацiї для застосовуваного прямолiнiйного методу визначається дiленням рiчної суми 

амортизацiї на 12. Результатом застосування прямолiнiйного методу амортизацiї є постiйнi вiдрахування протягом 

строку корисної експлуатацiї, якщо лiквiдацiйна вартiсть та/або строк корисної експлуатацiї активу не змiнюється. 
Сума активу, що амортизується, розподiляється на систематичнiй основi протягом строку його корисної 

експлуатацiї. Суму активу, що амортизується, визначають пiсля вирахування його лiквiдацiйної вартостi. Строк 

корисної експлуатацiї активу визначається, виходячи з очiкуваної корисностi активу для Товариства. Строк 

корисного використання активу встановлюється, в кожному конкретному випадку при введенi в експлуатацiю 

об'єкта основних засобiв, актом вводу в експлуатацiю, з урахуванням мiнiмально допустимих 2020 р. c SMA 

19345204 строкiв амортизацiї передбачених Податковим Кодексом України вiд 02.12.2010 р. № 2755-VI (надалi - 

"ПКУ").  На кiнець звiтного перiоду Товариство, застосовуючи вимоги МСБО 36 "Зменшення корисностi активiв", 

не виявило жодного з факторiв, якi б могли вказувати на можливiсть iснування ризику знецiнення активiв. 

Товариство є прибутковим, дiяльнiсть його є стабiльною, зовнiшнiх факторiв, що мали би вплив на результативнiсть 

дiяльностi Товариство, не встановлено. Отже, станом на 31.12.2025 Товариство вважає, що об'єкти основних засобiв 

в повнiй мiрi вiдповiдають критерiям визначення активiв, Товариство очiкує одержання майбутнiх економiчних 

вигiд вiд подальшої їх експлуатацiї, балансова вартiсть основних засобiв суттєво не вiдрiзняється вiд справедливої 
вартостi на дату балансу. Пiдприємство не виявило жодних обгрунтованих пiдстав для визнання будь-яких збиткiв 

вiд зменшення корисностi активiв.Дiяльнiсть емiтента не залежить вiд сезонних змiн. Обмеження та обтяження, 

щодо використання майна вiдсутнi. Екологiчнi питання, що можуть позначитися на використаннi активiв вiдсутнi. 

Планiв на капiтальне будiвництво, розширення та удосконалення основних засобiв у товариства немає. 

 

12. Проблеми, які впливають на діяльність особи, в тому числі ступінь залежності від законодавчих або 

економічних обмежень. 

Податковi та iншi законодавчi ризики. Українське законодавство й нормативнi акти, що регулюють сферу 

оподаткування та iншi аспекти дiяльностi компанiй, включаючи валютний контроль i митне законодавство, 

продовжують змiнюватися. Положення законiв i нормативних документiв зазвичай є нечiткими, i трактуються по-

рiзному мiсцевими, регiональними й державними органами, а також iншими урядовими установами. Випадки 
розбiжностей у трактуваннi законодавства є непоодинокими, i тому iснує ризик того, що операцiї та правильнiсть 

пiдходiв Емiтента можуть бути поставленi пiд сумнiв у майбутньому у разi перевiрки. Водночас, у податковому 

законодавствi України передбаченi деякi обмеження щодо трансфертного цiноутворення, а також деякi iншi 

обмеження при проведеннi подiбних торгових операцiй з пов'язаними сторонами. Минулi торговi операцiї Емiтента 

можуть пiдпадати пiд дiю цих правил трансфертного цiноутворення. Порядок цiноутворення навiть мiж сторонами, 

якi не є пов'язаними, може також пiдпадати пiд дiю положень з трансферного цiноутворення. Дiюче українське 

законодавство з податку на прибуток пiдприємств не передбачає жодних виключень, якщо цiна продажу суттєво 

вiдрiзняється вiд цiни, що визначається на звичайних комерцiйних умовах. Крiм цього, наразi нема розробленої 

надiйної методологiї кiлькiсної оцiнки обмежень у сферi трансфертного цiноутворення. Однак якщо податковi 
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органи виявлять факт недотримання цих правил, вони можуть вимагати провести коригування трансфертного 
цiноутворення для цiлей оподаткування, що може мати негативний вплив на звiт про сукупний дохiд Емiтента. 

Визначення точної суми та ймовiрностi негативних наслiдкiв вiд майбутнiх податкових та iнших грошових вимог 

контролюючих органiв на дату балансу не є можливим. Керiвництво вважає, що iнтерпретацiя ним положень 

законодавства, що регулюють дiяльнiсть Емiтента, є правильною. 

 

13. Вартість укладених, але ще не виконаних договорів (контрактів) на кінець звітного періоду (загальний підсумок) 

та очікувані прибутки від виконання цих договорів (контрактів). 

     На кiнець звiтного перiоду Товариство укладених, але ще не виконаних договорiв немає. 

 

14. Середньооблікова чисельність штатних працівників особи, середня чисельність позаштатних працівників та 

осіб, які працюють за сумісництвом, чисельність працівників, які працюють на умовах неповного робочого часу 
(дня, тижня), розмір фонду оплати праці. Крім того, зазначається про факти зміни розміру фонду оплати праці, 

його збільшення або зменшення відносно попереднього року. 

Середньооблікова чисельність штатних працівників особи, станом на 31.12.2025 року становить 55 чоловік, із 

них жінок - 28, зокрема жінок на керівних посадах - 3. Загальна кількість персоналу, що працюють за контрактами з 

аутсорсингу, станом на 31.12.2025 року становить 18 чоловік, із них жінок - 12. 

Фонд оплати працi в 2025 році становив  74106 тис. грн. Порiвняно з попереднім роком фонд оплати працi 

збільшився на 1651 тис. грн.  

 

15. Будь-які пропозиції щодо реорганізації з боку третіх осіб, що мали місце протягом звітного періоду, умови та 

результати цих пропозицій. 

Будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб протягом звiтного перiоду до Товариства не 

надходило. 
 

16.Інша інформація, яка може бути істотною для оцінки стейкхолдерами фінансового стану та результатів 

діяльності особи. 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв дiяльностi 

особи відсутня. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Інформація про основні засоби емітента ( за залишковою вартістю )

Найменування основних 

засобів 

Власні основні засоби 

(тис.грн.) 

Орендовані основні 

засоби (тис.грн.) 

Основні засоби , 

всього (тис.грн.) 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

На 

початок 

періоду 

На кінець 

періоду 

1.Виробничого призначення 18555.000 16139.000 0.000 0.000 18555.000 16139.000 

- будівлі та споруди 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 16784.000 14618.000 0.000 0.000 16784.000 14618.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 
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- інші 1771.000 1521.000 0.000 0.000 1771.000 1521.000 

2. Невиробничого призначення 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- будівлі та споруди 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- машини та обладнання 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- транспортні засоби 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- земельні ділянки 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інвестиційна нерухомість 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

- інші 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 

Усього 18555.000 16139.000 0.000 0.000 18555.000 16139.000 

 

Пояснення :  На балансi Емiтента станом на 31.12.2025 р. знаходиться 155 одиниць основних засобiв, серед них: - 

Транспорт (38) - термiн користування до 5 рокiв, - Офiсна та комп'ютерна технiка (95) - термiн користування до 4 

рокiв , - Меблi (0) - термiн користування до 4 рокiв, - Iншi основнi засоби (22) - термiн користування до 10 рокiв. 

Первiсна вартiсть основних засобiв: . 41 214 тис. грн. Сума нарахованого зносу: 25 075 грн. Протягом 2025 року 

вибуло 5 одиниць автомобiлiв, 2 одиниці офiсної та комп'ютерної технiки . У 2025 роцi надiйшло основних засобів 

29. Основнi засоби використовуються за мiсцезнаходженням Товариства. Обмеження стосовно використання 

основних засобiв вiдсутнi. 

Інформація щодо вартості чистих активів емітента 

 

Найменування показника  За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів (тис.грн.) 319542 295108 

Статутний капітал (тис.грн.) 3186 3186 

Скоригований статутний капітал (тис.грн.) 3186 3186 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 

активів особи за звітний період до розміру 

зареєстрованого статутного капіталу особи 

10029.567 9262.649 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих 

активів особи за звітний період до вартості 

чистих активів за попередній звітний період 

108.28 46 

Додаткова 

інформація 

Розрахунок вартості чистих активів виконано відповідно до пункту 2 статті 16 Закону України 

"Про акціонерні товариства" №2465-IX від 27.07.2022р. та "Методичних рекомендацій щодо 

визначення вартості чистих активів акціонерних товариств", затверджених рішенням Державної 
комісії з цінних паперів та фондового ринку від 17.11.2004р. №485 (з урахуванням змін 

показників фінансової звітності).  

Визначення вартості чистих активів проводилося за формулою: Власний капітал (вартість чистих 

активів) товариства - різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його 

зобов'язань перед іншими особами. 

Співвідношення вартості чистих активів особи за звітний період (319542.0 тис.грн ) до розміру 

зареєстрованого статутного капіталу особи (3186.0 тис.грн ) - 10029.567%. 

Співвідношення вартості чистих активів особи за звітний період (319542.0 тис.грн ) до вартості 

чистих активів за попередній звітний період (295108.0 тис.грн ) - 108.280%. 

Вартiсть чистих активiв Товариства вiдповiдає вимогам законодавства. 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення емітента 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина боргу 

(тис.грн.) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку, у тому числі : Х 0.00 Х Х 

Зобов'язання за цінними паперами Х 0.00 Х Х 

у тому числі за облігаціями (за кожним 

випуском) : 
Х 0.00 Х Х 

за іпотечними цінними паперами (за кожним 

власним випуском): 
Х 0.00 Х Х 
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за сертифікатами ФОН (за кожним власним 

випуском): 
Х 0.00 Х Х 

За векселями ( всього ): Х 0.00 Х Х 

за іншими цінними паперами (у тому числі за 

деривативами) (за кожним видом): 
Х 0.00 Х Х 

За фінансовими інвестиціями в корпоративні 

права (за кожним видом): 
Х 0.00 Х Х 

Податкові зобов'язання : Х 0.00 Х Х 

Фінансова допомога на зворотній основі : Х 0.00 Х Х 

Інші зобов'язання та забезпечення : Х 1454736.00 Х Х 

Поточні зобов'язання д/н 1401722.00 0.000 д/н 

Довгострокові зобов'язання д/н 53014.00 0.000 д/н 

Усього зобов'язань та забезпечень Х 1454736.00 Х Х 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується емітент 

 

Повне найменування або ім'я  Публічне акціонерне товариство "Національний депозитарій України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
30370711 

Місцезнаходження 04107 УКРАЇНА   м.Київ вул.Якубенківська, 7-г 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
Рішення № 2092 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
01.10.2013 

Міжміський код та телефон (044) 363-04-00 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11   ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, РОЗМІЩЕННЯ ІНФОРМАЦІЇ НА ВЕБ-

ВУЗЛАХ І ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ ДІЯЛЬНІСТЬ 

18.20   ТИРАЖУВАННЯ ЗВУКО-, ВІДЕОЗАПИСІВ І ПРОГРАМНОГО 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

62.01   КОМП'ЮТЕРНЕ ПРОГРАМУВАННЯ 

Вид послуг, які надає особа Депозитарна діяльність центрального депозитарію 

 

 

Повне найменування або ім'я  ДУ "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна органiзацiя (установа, заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
21676262 

Місцезнаходження 03150 УКРАЇНА   м.Київ вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
DR/00002/ARM 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

НКЦПФР 
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Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 498-38-15/16 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11   ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, РОЗМІЩЕННЯ ІНФОРМАЦІЇ НА ВЕБ-

ВУЗЛАХ І ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ ДІЯЛЬНІСТЬ 
84.13   РЕГУЛЮВАННЯ ТА СПРИЯННЯ ЕФЕКТИВНОМУ ВЕДЕННЮ 

ЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

62.02   КОНСУЛЬТУВАННЯ З ПИТАНЬ ІНФОРМАТИЗАЦІЇ 

Вид послуг, які надає особа 
Діяльність з подання звітності та/або адміністративних даних до 

НКЦПФР 

 

 

Повне найменування або ім'я  ДУ "Агентство з розвитку інфраструктури фондового ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна органiзацiя (установа, заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
21676262 

Місцезнаходження 03150 УКРАЇНА   м.Київ вул.Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
DR/00001/APA 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

НКЦПФР 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044) 498-38-15/16 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11   ОБРОБЛЕННЯ ДАНИХ, РОЗМІЩЕННЯ ІНФОРМАЦІЇ НА ВЕБ-

ВУЗЛАХ І ПОВ'ЯЗАНА З НИМИ ДІЯЛЬНІСТЬ 

84.13   РЕГУЛЮВАННЯ ТА СПРИЯННЯ ЕФЕКТИВНОМУ ВЕДЕННЮ 

ЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

62.02   КОНСУЛЬТУВАННЯ З ПИТАНЬ ІНФОРМАТИЗАЦІЇ 

Вид послуг, які надає особа 
Діяльність з оприлюднення регульованої інформації від імені учасників 

фондового ринку 

 

 

Повне найменування або ім'я  Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Форвiс Мазар Аудит" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
38516608 

Місцезнаходження 04080 УКРАЇНА  Подільський місто Київ вул. Кирилiвська, буд. 15 А 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
4555 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

АПУ 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
27.10.2018 

Міжміський код та телефон 0443907107 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20   ДІЯЛЬНІСТЬ У СФЕРІ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ Й 

АУДИТУ; КОНСУЛЬТУВАННЯ З ПИТАНЬ ОПОДАТКУВАННЯ 
69.10   ДІЯЛЬНІСТЬ У СФЕРІ ПРАВА 

70.22   КОНСУЛЬТУВАННЯ З ПИТАНЬ КОМЕРЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

Й КЕРУВАННЯ 

Вид послуг, які надає особа Аудиторські послуги 
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Повне найменування або ім'я  Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "Лексфор" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
37199644 

Місцезнаходження 
 УКРАЇНА  Подільський місто Київ вул. Глибочицька, буд. 40, лiтера "У", 

оф. 2 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
д/н 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
 

Міжміський код та телефон (044) 494-08-68 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10   ДІЯЛЬНІСТЬ У СФЕРІ ПРАВА 

70.21   ДІЯЛЬНІСТЬ У СФЕРІ ЗВ'ЯЗКІВ ІЗ ГРОМАДСЬКІСТЮ 

70.22   КОНСУЛЬТУВАННЯ З ПИТАНЬ КОМЕРЦІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ 

Й КЕРУВАННЯ 

Вид послуг, які надає особа Юридичнi послуги 

 

 

Повне найменування або ім'я  
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ЄВРОПЕЙСЬКИЙ 

СТРАХОВИЙ АЛЬЯНС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
19411125 

Місцезнаходження 03039 УКРАЇНА  Голосіївський місто Київ просп. Науки, буд. 3 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
584133 

Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

ДКРРФПУ 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
10.05.2011 

Міжміський код та телефон (044)-290-14-10 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12   ІНШІ ВИДИ СТРАХУВАННЯ, КРІМ СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ 

65.20   ПЕРЕСТРАХУВАННЯ 

66.22   ДІЯЛЬНІСТЬ СТРАХОВИХ АГЕНТІВ І БРОКЕРІВ 

Вид послуг, які надає особа Послуги страхування 

 

 

Повне найменування або ім'я  Приватне акцiонерне товариство "Страхова компанiя "УСГ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Приватне акцiонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної 

особи 
30859524 

Місцезнаходження 
03038 УКРАЇНА  Солом''янський місто Київ вул. Федорова Iвана, буд. 32 

ЛIТ.А 

Номер ліцензії або іншого 

документа на цей вид діяльності 
500320 
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Назва державного органу, що 

видав ліцензію або інший 

документ 

ДКРРФПУ 

Дата видачі ліцензії або іншого 

документа 
13.01.2010 

Міжміський код та телефон (044) 206-65-45 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12   ІНШІ ВИДИ СТРАХУВАННЯ, КРІМ СТРАХУВАННЯ ЖИТТЯ 

65.20   ПЕРЕСТРАХУВАННЯ 

66.21   ОЦІНЮВАННЯ РИЗИКІВ ТА ЗАВДАНОЇ ШКОДИ 

Вид послуг, які надає особа Послуги страхування 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу

№ 

з/п 
Тип та/або клас акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій 

(шт.) 

Номінальна 

вартість (грн) 
Права та обов'язки 

Наявність публічної 

пропозиції та/або допуску 

до торгів на фондовій біржі 

в частині включення до 

біржового реєстру 

Облік часток особи 

в обліковій системі 

часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Акції прості іменні 173/10/1/ 2005 3185792 1 

Кожною простою акцією 

Товариства її власнику-акціонеру 

надається однакова сукупність прав, 

включаючи такі права: 

- брати участь в управлінні 

справами Товариства у 
відповідності з порядком, 

визначеним Статутом, крім 

випадків, встановлених 

законодавством України; 

- брати участь у розподілі прибутку 

Товариства та одержувати його 

частину (дивіденди); 

- вийти з Товариства шляхом 

відчуження належних йому акцій 

Товариства; 

- відчужити належні йому акції 
Товариства у порядку, 

встановленому цим Статутом та 

законодавством України; 

- одержувати інформацію про 

господарську діяльність 

Товариства. На вимогу Акціонера 

Товариство зобов'язане надати йому 

для ознайомлення річні баланси, 

звіти про фінансово-господарську 

діяльність Товариства, протоколи 

Загальних Зборів та інші матеріали, 

пов'язані з діяльністю Товариства; 
- у разі ліквідації Товариства, 

отримати частину майна та/або 

вартості майна Товариства, 

пропорційну вартості належних 

Акції Товариства не 

розмiщуються для публічної 
пропозицiї 

- 



 24 

йому акцій Товариства, у порядку, 

визначеному цим Статутом і 
законодавством України; 

- мати інші права, які можуть бути 

передбачені цим Статутом, 

законодавством України та угодами 

щодо Товариства або його 

Акціонерів, в яких Акціонер 

виступає стороною. 

        Акціонери Товариства 

зобов'язані: 

- додержуватися положень цього 

Статуту і виконувати належним 

чином ухвалені рішення органів 
управління Товариства; 

- виконувати свої зобов'язання перед 

Товариством, у тому числі ті, що 

пов'язані з майновою участю, а 

також робити вклади (оплачувати 

акції) в порядку та засобами, що 

передбачені Статутом; 

- інформувати Товариство про будь-

які зміни у своєму найменуванні чи 

адресі;  

- не розголошувати комерційну 
таємницю та/або конфіденційну 

інформацію про діяльність 

Товариства;  

- та нести інші обов'язки, які можуть 

бути покладені на нього згідно із 

законодавством України, цього 

Статуту та угоди щодо Акціонерів, в 

якій Акціонер виступає стороною. 

 

 

 

 

3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Найменування 

органу, що 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Тип цінного 

паперу 

Форма існування 

та форма випуску 

Номінальна 

вартість 

акцій (грн.) 

Кількість 

акцій (штук) 

Загальна 

номінальна 

вартість (грн.) 

Частка у 

статутному 
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зареєстрував 

випуск 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

27.07.2005 173/10/1/ 2005 

Державна 

комiсiя з цiнних 
паперiв та 

фондовог о 

ринку Територiа 

льне управлiнн я 

Державно ї 

комiсiї з цiнних 

паперiв та 

фондовог 

UA4000160360 

Акція проста 

електронна 

іменна 

Електроннi iменнi 1.00 3185792 3185792.00 100.00000000 

Опис 
У звiтному перiодi торгiвля цiнними паперами емiтента на внутрiшньому та зовнiшньому ринках не здiйснювалась, факти лiстингу/делiстингу  цiнних паперiв 

емiтента вiдсутнi. Емiтент не здiйснював у звiтному роцi додаткову емiсiю акцiй. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний номер Кількість акцій (з них голосуючих), шт. 

Кількість викуплених акцій 

(кількість акцій прирівняних 

до викуплених), шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, шт. 

1 2 3 4 

UA4000160360 3185792 0 0 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи  

із зазначенням найменування  

та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи  

від реалізації 

продукції  

(товарів, робіт, 

послуг),  

тис.грн 

Відсоткове 

вираження 

по відношенню  

від сукупного 

доходу особи 

за результатами 

звітного року 

                                                                    1 2 3 

45.11      

ТОРГІВЛЯ АВТОМОБІЛЯМИ ТА ЛЕГКОВИМИ 

АВТОТРАНСПОРТНИМИ ЗАСОБАМИ 

6368023 80.42 

45.31      

ОПТОВА ТОРГІВЛЯ ДЕТАЛЯМИ ТА ПРИЛАДДЯМ ДЛЯ 

АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ 

1550307 19.58 

 

2. Річна фінансова звітність 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено річну фінансову звітність особи : 

https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html 

 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності, у складі якого розкрито інформацію фінансову звітність особи : 

Товариство складає фінансову звітність на основі таксономії фінансової звітності за міжнародними стандартами 

фінансової звітності в єдиному електронному форматі (формат XBRL), визначеному 

центральним органом виконавчої влади, що забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері 

бухгалтерського обліку, та подають її до Центру збору фінансової звітності, операційне управління яким 

здійснюється НКЦПФР. Фінансова звітність за 2025 рік розміщений на сайті Центру збору фінансової звітності 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=201293 

Реквізити для забезпечення можливості автоматичного завантаження фінансової звітності особи, що 
знаходиться у публічному доступі відповідно до вимог п.21 Положення про розкриття інформації емітентами цінних 

паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами (Рішення НКЦПФР №608 від 

06.06.2023): https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=201293, 

ім'я файлу "richnyy_zvit_reno_ukraina_za_2025_rik", розмір файлу 2,04 МБ (2 149 933 байтів), контрольна сума 

1ed3c73ab7a4917069837df6eb94b3b0 тип контрольної суми SHA256 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка 

щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 
 

1 Повне найменування Приватне акцiонерне товариство "Рено Україна" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 33552751 

3 Найменування суб’єкта аудиторської діяльності 
Товариство з обмеженою відповідальністю "Форвіс 

Мазар Аудит" 

4 
Ідентифікаційний код суб’єкта аудиторської 

діяльності 
38516608 

5 

Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки платника 

податків відповідно до закону) для аудитора, який 

одноосібно провадить аудиторську діяльність 

  

6 

Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб’єктів  

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

4555 

27.10.2018 
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7 

Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності 

  

8 

Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів аудиторської 

діяльності (1 - аудитори, 2 - суб'єкти аудиторської 

діяльності, 3 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності, 4 - суб'єкти аудиторської 

діяльності, які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової звітності 

підприємств, що становлять суспільний інтерес. 

4 

9 
Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 
01.01.2025 - 31.12.2025 

10 

Думка аудитора (01 - немодифікована; 02 - із 

застереженням; 03 - негативна; 04 - відмова від 

висловлення думки) 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 
№ 06REN-131125 

13.11.2025 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту 17.11.2025 - 24.04.2026 

13 Дата аудиторського висновку 24.04.2026 

14 

Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання 

з обов’язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес,  

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих порушень 

органом управління підприємства 

Факти або порушення (наприклад, шахрайства щодо 

фiнансової звiтностi), якi мали мiсце протягом 2025 

року, не були виявленi аудитором. 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності : 

 
ЗВІТ НЕЗАЛЕЖНОГО АУДИТОРА 

 F O R V I S M A Z A R S A U D I T L L C Т О В  " Ф О Р В І С  М А З А Р  А У Д И Т " 

Засновникам та керівництву Приватного акціонерного товариства "Рено Україна" 

ЗВІТ ЩОДО АУДИТУ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ 

Думка 

Ми провели аудит фінансової звітності АТ "Рено Україна" (ЄДРПОУ: 33552751; надалі - "Компанія"), що складається зі звіту 

про фінансовий стан на 31 грудня 2025 року, звіту про сукупний дохід, звіту про зміни у власному капіталі та звіту про рух 

грошових коштів за рік, що закінчився зазначеною датою, та приміток до фінансової звітності, включаючи стислий виклад 

значущих облікових політик, складену на основі таксономії фінансової звітності за міжнародними стандартами (Таксономія UA 

МСФЗ XBRL 2025) в єдиному електронному форматі (XBRL). 
На нашу думку, фінансова звітність, що додається, відображає достовірно, в усіх суттєвих аспектах, фінансовий стан Компанії 

на 31 грудня 2025 року, її фінансові результати і грошові потоки за рік, що закінчився зазначеною датою, відповідно до 

Міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ), опублікованих Радою з міжнародних стандартів бухгалтерського обліку, 

та відповідає вимогам законодавства України з питань її складання. 

 

Основа для думки 

Ми провели аудит відповідно до Міжнародних стандартів аудиту (МСА). Нашу відповідальність згідно з цими стандартами 

викладено в розділі "Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності" нашого звіту. Ми, включаючи ключового партнера 

з аудиту, є незалежними по відношенню до Компанії згідно з Кодексом етики професійних бухгалтерів Ради з Міжнародним 

кодексом етики професійних бухгалтерів (включаючи Міжнародні стандарти незалежності) (Кодекс РМСЕБ) та етичними 

вимогами, застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності, а також виконали інші обов'язки з етики відповідно до 

цих вимог та Кодексу РМСЕБ. Ми вважаємо, що отримані нами аудиторські докази є достатніми і прийнятними для використання 
їх як основи для нашої думки. 

 

Суттсва невизначеність, що стосусться безперервності діяльності 

Ми звертаємо увагу на Примітки 2 "Середовище оперування та економічні умови" та 3 "Основні положення облікової 

політики" до фінансової звітності. Діяльність і операції Компанії, так само як і діяльність інших підприємств в Україні, 

перебувають і будуть перебувати найближчим часом під впливом війни із Росією, що розпочалась 24 лютого 2022 року. Ці 

обставини та події разом з іншими питаннями, викладеними в зазначеній примітці, вказують на існування суттєвої 

невизначеності, що може поставити під значний сумнів здатність Компанії продовжувати свою діяльність на безперервній основі. 

Наша думка не була модифікована з цього приводу. 
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Ключові питання аудиту 
Ключові питання аудиту - це питання, які, на наше професійне судження, були найбільш значущими під час нашого аудиту 

фінансової звітності за поточний період. Ці питання розглядались у контексті нашого аудиту фінансової звітності в цілому та 

враховувались при формуванні думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. 

Додатково до питань, описаних в розділі "Суттєва невизначеність, що стосується безперервності діяльності", ми визначили, 

що описані нижче питання є ключовими питаннями аудиту, які слід відобразити в нашому звіті. Щодо кожного питання, 

описаного нижче, наш опис того, як відповідне питання розглядалось під час нашого аудиту, наведено в цьому контексті. 

Ризик шахрайства щодо доходу від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 

Дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) є одним з ключових елементів фінансової звітності Компанії та може 

використовуватися для оцінки ефективності управлінського персоналу. 

  

Існує ризик того, що дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) може бути завищений у зв'язку із шахрайством в 
результаті тиску управлінського персоналу щодо досягнення певних цільових показників. В такому випадку дохід може 

визнаватися до моменту переходу контролю або можуть мати місце фіктивні операції. Також доходи можуть бути навмисно 

завищені шляхом маніпулювання знижками, наданим клієнтам. 

Інформацію про облікову політику щодо визнання доходів розкрито у Примітці 3 до фінансової звітності. 

Інформацію щодо суми доходів від реалізації розкрито в примітці 7 до фінансової звітності. 

Як відповідне ключове питання було розглянуто під час нашого аудиту: 

Ми оцінили облікову політику Компанії стосовно визнання доходу на предмет її відповідності вимогам МСФЗ 15 "Дохід від 

договорів з клієнтами", включаючи критерії визнання доходу та програми стимулювання збуту. 

Ми зробили вибірку та отримали підтвердження від контрагентів Компанії щодо оборотів та балансів дебіторської 

заборгованості на звітну дату. 

Ми протестували вибірку операцій по визнанню доходу і перевірили, що вони були визнані у належному періоді. 

Ми виконали аналітичні процедури щодо визнання доходів, а саме помісячний аналіз транзакцій з продажу з метою виявлення 
неочікуваних відхилень (в розрізі товарів та послуг), а також порівняння результатів поточної діяльності з показниками за 

минулий період. 

Наші процедури не призвели до суттєвих зауважень щодо достовірності та коректності визнання доходу від реалізації 

продукції (товарів, робіт, послуг). 

Забезпечення гарантійних зобов'язань 

Забезпечення гарантійних зобов'язань є значущими для фінансової звітності. Крім того, оцінка забезпечень гарантійних 

зобов'язань вимагає суттєвих суджень. Тому це питання було одним із найсуттєвіших під час проведення аудиту. 

Інформацію про облікову політику щодо забезпечень гарантійних зобов'язань розкрито у Примітці 3 до фінансової звітності. 

Інформацію щодо суми забезпечень гарантійних зобов'язань розкрито в примітці 23 до фінансової звітності. 

Як відповідне ключове питання було розглянуто під час нашого аудиту: 

Ми оцінили облікову політику Компанії стосовно оцінки забезпечень гарантійних зобов'язань на предмет відповідності МСБО 
37 "Забезпечення, умовні зобов'язання та умовні активи". 

Ми проаналізували розрахунок забезпечень гарантійних зобов'язань та оцінили ключові припущення, використані при аналізі 

забезпечень гарантійних зобов'язань, та методологію для їх визначення. 

Ми порівняли суми забезпечень гарантійних зобов'язань з показниками минулих періодів та фактично понесеними витратами. 

В результаті проведених процедур ми не виявили суттєвих зауважень стосовно розрахунку забезпечень гарантійних 

зобов'язань. 

 

Інша інформація, включаючи звіт про управління 

Управлінський персонал несе відповідальність за іншу інформацію. Інша інформація включає Звіт про управління 

Управлінський персонал несе відповідальність за іншу інформацію. Інша інформація включає Звіт про управління за 2025 рік, 

підготовленого відповідно до статті 11 Закону України "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні", який ми 

отримали до дати випуску цього звіту аудитора, та річну інформацію емітента цінних паперів, що як очікується, буде надана нам 
після цієї дати. Наша думка щодо фінансової звітності не поширюється на іншу інформацію і ми не робимо висновок з будь-яким 

рівнем впевненості щодо цієї іншої інформації. 

У зв'язку з проведенням нами аудиту фінансової звітності, наш обов'язок полягає у ознайомленні з іншою інформацією та у 

розгляді питання про те, чи наявні суттєві невідповідності між іншою інформацією та фінансовою звітністю або нашими 

знаннями, одержаними в ході аудиту, та чи не містить інша інформація інших можливих суттєвих викривлень. 

Якщо на основі проведеної нами роботи стосовно іншої інформації, отриманої на до дати звіту аудитора, ми доходимо 

висновку, що існує суттєве викривлення цієї іншої інформації, ми зобов'язані повідомити про цей факт. Ми не виявили таких 

фактів, які б необхідно було включити до звіту. 

Коли ми ознайомимося з річним звітом емітента та якщо ми дійдемо висновку, що він містить суттєве викривлення, ми 

зобов'язані довести це до відома осіб, відповідальних за корпоративне управління. 

  
Відповідальність управлінського персоналу та тих, кого наділено найвищими повноваженнями, за фінансову звітність 

Управлінський персонал несе відповідальність за складання і достовірне подання фінансової звітності відповідно до МСФЗ, 

оприлюднених РМСБО, та законодавства України з питань її складання, а також за таку систему внутрішнього контролю, яку 

управлінський персонал визначає потрібною для того, щоб забезпечити складання фінансової звітності, що не містить суттєвих 

викривлень внаслідок шахрайства або помилки. 

При складанні фінансової звітності управлінський персонал несе відповідальність за оцінку здатності Компанії продовжувати 

свою діяльність на безперервній основі, розкриваючи, де це застосовно, питання, що стосуються безперервності діяльності, та 

використовуючи припущення про безперервність діяльності як основи для бухгалтерського обліку, крім випадків, якщо 
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управлінський персонал або планує ліквідувати компанію чи припинити діяльність, або не має інших реальних альтернатив 
цьому. 

Ті, кого наділено найвищими повноваженнями, несуть відповідальність за нагляд за процесом фінансового звітування 

Компанії. 

 

Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності 

Нашими цілями є отримання обґрунтованої впевненості, що фінансова звітність у цілому не містить суттєвого викривлення 

внаслідок шахрайства або помилки, та випуск звіту аудитора, що містить нашу думку. Обґрунтована впевненість є високим рівнем 

впевненості, проте не гарантує, що аудит, проведений відповідно до МСА, завжди виявить суттєве викривлення, якщо воно існує. 

Викривлення можуть бути результатом шахрайства або помилки; вони вважаються суттєвими, якщо окремо або в сукупності, як 

обґрунтовано очікується, вони можуть впливати на економічні рішення користувачів, що приймаються на основі цієї фінансової 

звітності. 
Виконуючи аудит відповідно до вимог МСА, ми використовуємо професійне судження та професійний скептицизм протягом 

усього завдання з аудиту. Крім того, ми: 

o ідентифікуємо та оцінюємо ризики суттєвого викривлення фінансової звітності внаслідок шахрайства чи помилки, 

розробляємо й виконуємо аудиторські процедури у відповідь на ці ризики, а також отримуємо аудиторські докази, що є 

достатніми та прийнятними для використання їх як основи для нашої думки. Ризик невиявлення суттєвого викривлення внаслідок 

шахрайства є вищим, ніж для викривлення внаслідок помилки, оскільки шахрайство може включати змову, підробку, навмисні 

пропуски, неправильні твердження або нехтування заходами внутрішнього контролю; 

o отримуємо розуміння заходів внутрішнього контролю, що стосуються аудиту, для розробки аудиторських процедур, які 

б відповідали обставинам, а не для висловлення думки щодо ефективності системи внутрішнього контролю; 

o оцінюємо прийнятність застосованих облікових політик та обґрунтованість облікових оцінок і відповідних розкриттів 

інформації, зроблених управлінським персоналом; 

o доходимо висновку щодо прийнятності використання управлінським персоналом припущення про безперервність 
діяльності як основи для бухгалтерського обліку та, на основі отриманих аудиторських доказів, робимо висновок, чи існує суттєва 

невизначеність щодо подій або умов, які поставили б під значний сумнів можливість компанії продовжити безперервну 

діяльність. Якщо ми доходимо висновку щодо існування такої суттєвої невизначеності, ми повинні привернути увагу в своєму 

звіті аудитора до відповідних розкриттів інформації у фінансовій звітності або, якщо такі розкриття інформації є неналежними, 

модифікувати свою думку. Наші висновки ґрунтуються на аудиторських доказах, отриманих до дати нашого звіту аудитора. Втім 

майбутні події або умови можуть примусити Компанію припинити свою діяльність на безперервній основі; 

o оцінюємо загальне подання, структуру та зміст фінансової звітності включно з розкриттями інформації, а також те, чи 

показує фінансова звітність операції та події, що покладені в основу її складання, так, щоб досягти достовірного подання. 

Ми повідомляємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, разом з іншими питаннями інформацію про запланований 

обсяг і час проведення аудиту та суттєві аудиторські результати, включаючи будь-які суттєві недоліки системи внутрішнього 

контролю, виявлені нами під час аудиту. 
Ми також надаємо тим, кого наділено найвищими повноваженнями, твердження, що ми виконали відповідні етичні вимоги 

щодо незалежності, та повідомляємо їм про всі стосунки й інші питання, які могли б обґрунтовано вважатись такими, що 

впливають на нашу незалежність, а також, де це застосовно, щодо відповідних застережних заходів. 

З переліку всіх питань, інформація щодо яких надавалась тим, кого наділено найвищими повноваженнями, ми визначили ті, 

що були найбільш значущими під час аудиту фінансової звітності поточного періоду, тобто ті, які є ключовими питаннями аудиту. 

Ми описуємо ці питання в нашому звіті аудитора крім випадків, якщо законодавчим чи регуляторним актом заборонено публічне 

розкриття такого питання, або коли за вкрай виняткових обставин ми визначаємо, що таке питання не слід висвітлювати в нашому 

звіті, оскільки негативні наслідки такого висвітлення можуть очікувано переважити його корисність для інтересів громадськості. 

  

ЗВІТ ЩОДО ВИМОГ ІНШИХ ЗАКОНОДАВЧИХ ТА НОРМАТИВНИХ АКТІВ 

Додаткова інформація відповідно до вимог Закону України "Про ринки капіталу та організовані товарні ринки" № 3480 (далі 

- Закон № 3480) та Рішення НКЦПФР "Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які 
надають забезпечення за такими цінними паперами" № 608 від 06 червня 2023 року (далі - Рішення № 608) 

У зв'язку зі складанням Компанією звіту про корпоративне управління відповідно до вимог законодавства, повідомляємо 

наступне: 

- за даними перевірки інформація, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статті 127 Закону України 

№ 3480 та інформація, зазначена у пунктах 1-5 статті 43 Розділу ІІ Рішення 608, є достовірною та наведена у звіті про 

управління. 

- на нашу думку, інформація, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статті 127 Закону України 

№ 3480 та інформація, зазначена у пунктах 6-11 статті 43 Розділу ІІ Рішення 608, а саме: опис основних характеристик систем 

внутрішнього контролю й управління ризиками Компанії; перелік структурних підрозділів Компанії, які здійснюють ключові 

обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю і управління ризиками; перелік осіб, які прямо або 

опосередковано є власниками значного пакета акцій Компанії; інформація про наявність/відсутність затвердженої декларації 
схильності до ризиків Компанії, а також опис ключових положень декларації схильності до ризиків Компанії; інформація про 

будь-які обмеження прав участі та голосування акціонерів на загальних зборах Компанії; порядок призначення та звільнення 

посадових осіб та повноваження посадових осіб Компанії, наведена у фінансовій звітності, у звіті про управління та звіті про 

корпоративне управління, не суперечать інформації, отриманій нами під час аудиту фінансової звітності Компанії. 

Додаткова інформація відповідно до вимог Закону України "Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність" 

У відповідності до ч.4 ст.14 Закону України "Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність" від 21.12.2017 № 2258-

VIII (Закон № 2258-VIII), наводимо інформацію, яку аудиторський звіт за результатами обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес (за результатами обов'язкового аудиту підприємства, що становить суспільний 

інтерес) повинен містити додатково. 
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1. Ми вперше були призначені аудиторами фінансової звітності ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "Рено 
Україна" для обов'язкового аудиту протоколом загальних зборів акціонерів 

№4/21 від 16 грудня 2021 року. 

2. Наше призначення поновлювалось щороку рішенням ради директорів до 2024 року та рішенням директора у 2025 році 

протягом загального періоду безпереревного призначення аудиторами, який складає 5 років. 

3. Ми перевіряємо фінансову звітність на основі тестування. Рівень тестування, яке ми проводимо, ґрунтується на нашій 

оцінці ризику того, чи стаття у фінансовій звітності може бути суттєво викривлена. У зв'язку з цим наш аудиторський підхід був 

зосереджений на тих сферах діяльності Компанії, які вважаються нами значними для результатів діяльності Компанії за 2025 рік 

та фінансового стану на 31 грудня 2025 року. 

Наші аудиторські оцінки, що включають, зокрема: 

а) опис та оцінку ризиків щодо суттєвого викривлення інформації у фінансовій звітності, що перевіряється, зокрема внаслідок 

шахрайства; 
б) посилання на відповідну статтю або інше розкриття інформації у фінансовій звітності для кожного опису та оцінки ризику 

суттєвого викривлення інформації у звітності, що перевіряється; 

в) стислий опис заходів, вжитих нами для врегулювання таких ризиків; 

г) основні застереження щодо таких ризиків наведено нами у розділі "Ключові питання аудиту" цього звіту незалежного 

аудитора. 

Ці питання були розглянуті в контексті нашого аудиту фінансової звітності в цілому та враховувались при формуванні нашої 

думки щодо неї, при цьому ми не висловлюємо окремої думки щодо цих питань. Під час проведення даного завдання з 

обов'язкового аудиту нами не було виявлено інших питань стосовно аудиторських оцінок, окрім тих, що зазначено у розділі 

"Ключові питання аудиту" цього звіту, інформацію щодо яких ми вважаємо за доцільне розкрити у відповідності до вимог частини 

4.3 статті 14 Закону № 2258-VIII. 

4. Ми підтверджуємо відсутність перешкод щодо виявлення порушень, включаючи шахрайство, під час нашого аудиту 

фінансової звітності. 
5. Ми підтверджуємо, що думка аудитора, наведена у цьому звіті аудитора, узгоджена з Додатковим звітом для тих, кого 

наділено найвищими повноваженнями, від 23 квітня 2026 року. 

  

6. Ми підтверджуємо, що є незалежними по відношенню до Компанії згідно з Кодексом РМСЕБ та етичними вимогами, 

застосовними в Україні до нашого аудиту фінансової звітності, а також виконали інші обов'язки з етики відповідно до цих вимог 

та Кодексу РМСЕБ . Ми виконали доречні етичні вимоги щодо незалежності, та повідомляємо про те, що нами не було 

ідентифіковано жодних загроз нашої незалежності як на рівні аудиторської фірми, так і на рівні ключового партнера з аудиту, 

Копистянської Євгенії Юріївни, та персоналу, задіяного у виконанні завдання з аудиту фінансової звітності Компанії. 

7. Ми не надавали Компанії жодних послуг, заборонених відповідно до вимог статті 6 Закону № 2258-VIII, протягом 2024 

та 2025 років та у період з 01 січня 2026 року до дати підписання цього звіту незалежного аудитора. 

8. Ми не надавали Компанії або контрольованим ним суб'єктам господарювання інші послуги, включаючи неаудиторські 
послуги, крім послуг з обов'язкового аудиту фінансової звітності. 

9. Наші пояснення щодо обсягу аудиту та властивих для аудиту фінансової звітності Компанії обмежень наведено в розділі 

"Відповідальність аудитора за аудит фінансової звітності". 

 

Інформація про суб'єкта аудиторської діяльності та умови договору 

 

Аудиторську перевірку здійснено незалежною аудиторською компанією: 

Товариство з обмеженою відповідальністю "Форвіс Мазар Аудит" (ТОВ "Форвіс Мазар Аудит") Юридична та фактична 

адреса ТОВ "Форвіс Мазар Аудит": 

вул. Кирилівська 15а, м. Київ, 04080 

Номер реєстрації ТОВ "Форвіс Мазар Аудит" у Реєстрі аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності: 

4555 
Ідентифікаційний код юридичної особи суб'єкта аудиторської діяльності: 11/20/107354 

Вебсайт суб'єкта аудиторської діяльності: https://www.forvismazars.com/ua 

Дата та номер договору на проведення аудиту: 

№ 06REN-131125 від 13 листопада 2025 року Дата початку та дата закінчення проведення аудиту: 

з 17 листопада 2025 року по 24 квітня 2026 року Обов'язковий аудит фінансової звітності: 

Так 

Завдання з надання обґрунтованої впевненості: Ні 

Ключовим партнером у завданні з аудиту, результатом якого є цей звіт незалежного аудитора, є: 

Копистянська Євгенія Юріївна 

Реєстровий номер у Реєстрі аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності: 4555 

Дата складання Звіту незалежного аудитора: 2026-04-24 
 

 

  4. Твердження щодо річної інформації  

 
Я,  директор  Філіп Даніель, пiдтверджую, що, наскiльки менi вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, пiдготовлена 

вiдповiдно до міжнародних стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про 

бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про 

стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва включає 
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достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента 
разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з яким ми стикаємся у своїй господарськiй дiяльностi. 

 

Керівництво АТ "РЕНО УКРАЇНА" несе відповідальність за підготовку річної  фінансової звітності та її 

відповідність Міжнародним Стандартам Фінансової Звітності та іншим нормативним вимогам до ведення 

бухгалтерського обліку і звітності в Україні. 

Відповідальність керівництва полягає у забезпеченні організації та функціонування внутрішнього контролю 

для отримання обґрунтованої впевненості щодо надійності проміжної фінансової звітності, ефективності роботи та 

відповідності законодавству. Відповідальність керівництва також полягає у створенні середовища контролю, 

впровадженні політики та процедур, що мають за мету досягнення, наскільки це можливо, належного та ефективного 

ведення бізнесу Компанією. Ця відповідальність включає розробку та впровадження контролю, що стосується мети 

Компанії щодо підготовки проміжної фінансової звітності, яка справедливо відображає фінансовий стан Компанії та 
управління ризиками, що можуть викликати суттєві викривлення в фінансових звітах. 

При складанні проміжної фінансової звітності дотримувались наступні вимоги: 

- Обрана облікова політика була розроблена на основі Міжнародних Стандартів Фінансової Звітності та 

інших нормативних вимог до ведення бухгалтерського обліку та звітності в Україні; 

- Застосовування обраної облікової політики є послідовним; 

- Фінансова звітність була складена на основі принципу безперервності діяльності; 

- Припущення та оцінки, які використовувались під час складання фінансової звітності, були зроблені на 

основі найкращих існуючих практик та виходячи з наших знань та досвіду; 

- Річна  фінансова звітність є повною та достовірною. 

Керівництво Компанії також вживає належні заходи щодо забезпечення збереження активів Компанії, 

підтримки основних засобів Компанії у належному робочому стані, а також щодо запобігання шахрайства. 

 

IV. Нефінансова інформація 

 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1) Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Рада в Товаристві відсутня. 

 

2) Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 
Шановні пані та панове! Сьогодні ми активно  застосовуємо стандарти та процедури корпоративного управління 

АТ "РЕНО УКРАЇНА" для забезпечення прозорості, ділової доброчесності, відповідальності та тісної співпраці з 

бізнес партнерами. Даний звіт підготовлено у відповідності до вимог Статті 127 Закону України "Про ринки капіталу 

та організовані товарні ринки" та пункту 42 "Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а 

також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами" затвердженого НКЦПФР 06.06.2023 № 608 

та є складовою частиною Річної інформації про емітента за 2025 рік. 

 

3) Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 
Емітент займає лідируючі позиції  у сферi продажу автомобілів та й планує в подальшому підтримувати високий 

рівень в даній сфері. Мiжнародний стратегiчний план 2027: Renault планує випустити 8 нових моделей до 2027 року, 

зосереджуючись на електрифiкацiї та адаптацiї до регiональних ринкiв. Розширення модельного ряду в Українi: 

Очiкується поява нових моделей автомобілів,  що дозволить бренду змiцнити позицiї на українському ринку. В 

перспективi пiдприємство планує продовжувати здiйснювати тi ж види дiяльностi, що i в звiтному роцi. 

Перспективнiсть подальшого розвитку емiтента залежить вiд законодавчих змiн, вона пов'язана iз забезпеченням 

прийняття та виконання адекватних управлiнських рiшень вiдповiдно до змiн зовнiшнього середовища. Перспективи 
подальшого розвитку пiдприємства визначаються рiвнем ефективностi реалiзацiї фiнансової, iнвестицiйної, 

iнновацiйної полiтик, покращення кадрового забезпечення, успiшної реалiзацiї маркетингових програм тощо. 

 

4) Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо 

деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених/вчинених особою, яка провадить 

клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності 

центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов’язань, фінансового 

стану і доходів або витрат 

 

Товариство, протягом звітного періоду не укладало деривативів та не вчиняло правочинів щодо похідних 

цінних паперів.  

 

Інформація про завдання та політику особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому 

числі політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 

використовуються операції хеджування 

 
Завдання та полiтика емiтента щодо управлiння фiнансовими ризиками передбачає здiйснення таких основних 

заходiв: 
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- iдентифiкацiя окремих видiв ризикiв, пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю пiдприємства. Процес iдентифiкацiї 
окремих видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення систематичних та несистематичних видiв ризикiв, що 

характернi для господарської дiяльностi пiдприємства, а також формування загального портфеля фінансових 

ризиків, пов'язаних з дiяльнiстю підприємства;  

- оцiнка широти i достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових ризикiв;  

- визначення розміру можливих фінансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими видами фiнансових 

ризикiв. 

Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером здiйснюваних фiнансових операцiй, обсягом 

задiяних в них активiв (капiталу) та максимальним рiвнем амплiтуди коливання доходiв при вiдповiдних видах 

фiнансових ризикiв. 

Товариство у звiтному роцi не використовував страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї та 

хеджування як метод страхування цiнового ризику. 

 

Інформація про схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності 

та/або ризику грошових потоків 

 
Товариство, як i будь-яке iнше пiдприємство, в сучасних умовах економiчного розвитку країни, з урахуванням 

характеру державного регулювання фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї 

в окремих сегментах ринку, в достатнiй мiрi є схильним до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi 

та/або ризику грошових потокiв. 

- Ризик лiквiдностi - метою Емiтента є пiдтримання безперервностi i гнучкостi фiнансування за рахунок 

використання кредитних умов, наданих постачальниками. Емiтент аналiзує термiн давностi своїх активiв i 

зобов'язань i планує свою лiквiднiсть залежно вiд очiкуваних сплат рiзних фiнансових iнструментiв. - Ризик змiни 

ринкових цiн - це ризик того, що Емiтент не зможе продати товари за цiною, що дозволяє отримати прибуток. Такий 

ризик виникає в результатi збiльшення конкуренцiї або змiни очiкувань ринку щодо товарiв Емiтента. Емiтент 

реалiзує товари незалежним компанiям, де цiни також формуються на пiдставi ринкових умов i планових показникiв 
рентабельностi. Враховуючи нестабiльну економiчну ситуацiю в Українi, для Емiтента цей ризик є дуже суттєвим. - 

Ризик знецiнення виробничих запасiв, втрати товарами споживчих якостей Емiтент несе ризик втрати товарiв пiд 

час зберiгання на складах до їх продажу дилерам. - Ризики, пов'язанi з неналежною якiстю товарiв Емiтент 

вiдповiдальний за якiсть товарiв перед дилерами. Полiтикою Групи Рено передбачена процедура огляду i прийому 

авто i запасних частин на склад дилером, тому Емiтент здiйснює контроль якостi перед прийомом товарiв на склад 

та продажом дилерам та, вiдповiдно, приймає на себе такi ризики. Водночас, оскiльки компанiї Групи користуються 

послугами незалежних перевiзникiв, стандартами передбачено механiзм компенсацiї заподiяної шкоди перевiзником 

у випадку пошкодження автомобiлiв та запасних частин, тому сторони приймають такi ризики обмежено. - Ризик 

зниження рiвня споживчого попиту - це ризик того, що Емiтент виявиться нездатним продати свої товари. Емiтент 

здiйснює реалiзацiю автомобiлiв Рено на територiї України та несе ризики у разi виникнення несприятливих умов 

на ринку. Отже, цей ризик є дуже суттєвим. - Ризики, пов'язанi з вiйськовою агресiєю росiйської федерацiї проти 
Українi 24 лютого 2022 року росiйська федерацiя розпочала неспровоковану повномасштабну воєнну агресiю проти 

України. Активи, лiквiднiсть та фiнансовi результати Емiтента зазнали та можуть зазнати ще бiльшого впливу через 

розширення вiйськових дiй на територiї України. 

1) звіт про корпоративне управління 
Таблиця 2. 

Інформація про практику корпоративного управління особи,  

застосовувану понад визначені законодавством вимоги 

 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх документах особи 

визначена мета щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи 

та її стейкхолдерів Так 

Мета щодо створення довгострокової 

сталої цiнностi в iнтересах Товариства та 

його стейкхолдерiв передбачена у статуті. 

Товариство створює довгострокову сталу 

цінність та максимізує прибуток для своїх 

акціонерів та стейкхолдерів, що 

досягається завдяки збільшенню вартості 

її акцій та виплаті дивідендів. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів 

Так 

Права акціонерів визначені в статуті 

Товариства. 

Кожною акцією Товариства її власнику - 
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акціонеру надається однакова сукупність 

прав, включаючи права на: 

1) участь в управлінні Товариством; 

2) отримання дивідендів; 
3) отримання у разі ліквідації Товариства 

частини його майна або вартості; 

4) отримання інформації про господарську 

діяльність Товариства. 

Одна проста голосуюча акція Товариства 

надає акціонеру один голос для вирішення 

кожного питання на загальних зборах, 

крім випадків проведення кумулятивного 

голосування. 

 

Права міноритарних акціонерів 

Так 

Статутом та внутрiшнiми нормативними 

документами Товариства передбачений 

однаковий обсяг прав акцiонерiв 

незалежно вiд кiлькостi акцiй, якими вони 

володiють. 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати участь 

у загальних зборах, мають можливість 

отримувати додаткову інформацію достатню, 

щоб сформувати поінформовану думку щодо 

всіх питань, які розглядатимуться під час 

загальних зборів не менше, ніж за 30 днів 

до дати їх проведення 

Так 

Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливість 

отримувати додаткову інформацію не 

менше, ніж за 30 днів до дати проведення 

загальних зборів. 

Біографічні дані про кандидатів до складу 

органів управління, у тому числі про освіту 

та професійний досвід, розкриваються 

одночасно із повідомленням про проведення 

загальних зборів 
Ні 

Біографічні дані про кандидатів до складу 

органів управління, у тому числі про 

освіту та професійний досвід, можуть 

розкриватись шляхом направлення 

повідомлень електронною поштою перед 

проведенням загальних зборів або 

безпосередньо під час проведення 

загальних зборів. 

Особи, які мають право брати участь 

у загальних зборах, мають можливість 

голосувати, а також отримувати матеріали, 

пов’язані із загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного зв’язку 

тощо) 

Так 

Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливість 
голосувати, а також отримувати матеріали, 

пов'язані із загальними зборами 

безпосередньо в Товаристві а також 

дистанційно шляхом отримання матеріалів  

електронною поштою. 

Керівник, фінансовий директор, більшість  

членів ради (більшість невиконавчих 

директорів ради директорів) і зовнішній 

аудитор беруть участь у річних загальних 

зборах  

Так 
Керівник може брати участь у річних 

загальних зборах як запрошена особа. 

Особи, які мають можливість брати участь 

у загальних зборах, мають можливість ставити  

усні запитання стосовно питань порядку 

денного і отримувати відповіді на них 

Так 

Особи, якi мають можливість брати участь 

у загальних зборах акцiонерiв, мають 

можливiсть ставити уснi запитання 

стосовно питань порядку денного i 

отримувати вiдповiдi на них. 

Детальний регламент проведення загальних 

зборів визначено статутом та/або внутрішніми 

документами 

Ні 

Регламент роботи загальних зборiв 

затверджується загальними зборами на 

кожних загальних зборах. 

Протокол та рішення загальних зборів  

(включаючи кількість голосів, поданих «за» 

та «проти» кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були порушені під 

час загальних зборів, розкриваються протягом 

Так 

Протокол та рішення загальних зборiв 

(включаючи кількість голосів, поданих 

"за" та "проти" кожного рішення) 
розкриваються протягом п'яти робочих 

днiв з дня складення протоколу, але не 
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5 робочих днів з дати проведення загальних 

зборів 

пiзнiше 10 днiв з дати проведення 

загальних зборiв, і розмiщується на 

власному вебсайтi Товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує надання всієї 

інформації, яка необхідна акціонерам для 

сприяння їх участі у загальних зборах 

та інформування про рішення, ухвалені під час 

загальних зборів 
Так 

Власний вебсайт Товариства  

https://www.renault.ua/financing-

solutions/finance-report.html  забезпечує 

надання всієї інформації, яка необхідна 

акціонерам для сприяння їх участі у 

загальних зборах та інформування про 

рішення, ухвалені під час загальних 

зборів. 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито політику 

взаємодії з акціонерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між особою 

та її акціонерами 

Ні 

Товариством не затверджувалася полiтика 

взаємодiї з акціонерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

Товариством та її акціонерами. Рада в 

Товаристві відсутня. 

Створено відділ (функцію) з питань взаємодії 

з інвесторами/акціонерами, який відповідає 

на запити інвесторів та сприяє участі 

акціонерів в управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для міноритарних 

акціонерів донести свої погляди до уваги ради 

Ні 

У Товариствi створена посада 

Корпоративного секретаря, який 

відповідає за взаємодiю з 

iнвесторами/акцiонерами. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона діятиме 

у разі пропозиції щодо поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії поглинанню  

без відповідного рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам збалансований аналіз 

недоліків і переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають остаточне 

рішення про схвалення або відхилення 

пропозицій щодо поглинання  

Ні 
Товариством не визначенi принципи щодо 

поглинання. Рада в Товаристві відсутня. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито політику 

взаємодії зі стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між особою 

та її стейкхолдерами 

Ні 

Товариством не затверджувалася полiтика 

взаємодiї зi стейкхолдерами. Рада в 

Товаристві відсутня. 

Особою визначено перелік своїх стейкхолдерів, 

зокрема і тих, з якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію  

Ні 
Товариством не визачено перелiк своїх 

стейкхолдерiв. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів взаємодії зі 

стейкхолдерами 
Ні 

Товариство не розкриває звiт для взаємодiї 

зi стейкхолдерами. 

 

4. Виконавчий орган 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

Виконавчий орган розробляє стратегію особи,  

яка затверджується рішенням Наглядової ради 
Ні В Товаристві відсутня Наглядова Рада 

Наглядова рада визначає ключові показники 

ефективності Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні цілей особи 

Ні В Товаристві відсутня Наглядова Рада 
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Виконавчий орган регулярно звітує Наглядовій 

раді про прогрес у впровадженні стратегії особи  
Ні В Товаристві відсутня Наглядова Рада 

Виконавчий орган інформує голову Наглядової 

ради про будь-які значні події, які сталися 

в період між засіданнями Наглядової ради 

Ні В Товаристві відсутня Наглядова Рада 

 

6. Винагорода 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

Винагорода членів ради і виконавчого органу 

визначена на підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду особи 

Так 

Винагорода Директору  відповідає 

ринковим показникам у галузі діяльності 

Товариства. 

Розмір винагороди для виконавчого органу 

пов’язаний з результатами діяльності особи 

Так 

Розмір винагороди Директора  частково 

пов'язаний з фінансово-господарськими 

результатами діяльності Товариства. 

Директору сплачується премія в 

залежності фінансово-господарських 

результатів Товариства.. 

Винагорода членів ради (невиконавчих 

директорів) є фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових показників 

Ні 
В Товаристві відсутні члени ради 

(невиконавчі директори) 

 

7. Розкриття інформації і прозорість 
Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

В особі затверджена та оприлюднена політика  

щодо розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна розкривати особа 
Ні 

В Товаристві не затверджена політика 

щодо розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинно розкривати 

Товариство. 

Рада (невиконавчі директори ради директорів) 

здійснює нагляд за виконавчим органом 

(виконавчими директорами ради директорів) 

у підготовці фінансових звітів і забезпечує 

складання фінансових звітів особи відповідно 

до чинного законодавства та міжнародних  

стандартів фінансової звітності 

Ні В Товарисві відсутня Рада Директорів 

Адреса вебсайту особи містить окремий розділ, 

присвячений виключно питанням 

корпоративного управління Ні 

Власний вебсайт Товариства 

https://www.renault.ua/financing-

solutions/finance-report.html містить 

окремий розділ, присвячений виключно 

питанням корпоративного управління. 

 

8. Система контролю і стандарти етики 
Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

В особі створена система внутрішнього 

контролю, яка відповідає моделі концепції 

«трьох ліній захисту»  

Ні 

В Товаристві не створена система 

внутрішнього контролю, яка відповідає 

моделі концепції "трьох ліній захисту" 
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Рада (невиконавчі директори ради директорів)  

має механізми внутрішнього контролю особи,  

маючи змогу залучити внутрішнього аудитора 

та зовнішнього аудитора 

Ні В Товаристві відсутня Рада Директорів. 

Функція комплаєнс та ризик-менеджменту 

підзвітна раді (невиконавчим директорам ради 

директорів) 
Ні 

В Товаристві створений Комітет з етики та 

відповідності (комплаенсу) немає функції 

ризик менеджменту та відсутня Рада 

директорів 

В особі затверджено політику з питань  

управління ризиками 
Ні 

В Товаристві не затверджено полiтику з 

питань управлiння ризиками. 

В особі затверджено декларацію схильності 

до ризиків 
Ні 

В Товаристві не затверджено декларацiю 

схильностi до ризикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради директорів) 

розглядає звіт щодо управління ризиками 
Ні 

Дана практика в Товаристві відсутня. В 

Товаристві відсутня Рада Директорів 

В особі затверджено та оприлюднено кодекс 

етики Ні 

В Товаристві  затверджено, але  не 

оприлюднено кодекс етики на власнiй 

вебсторiнцi 

В особі забезпечено можливість анонімно 

і безпечно повідомляти про неправомірну 

чи неетичну поведінку 
Так 

В Товаристві забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти про 

неправомірну чи неетичну поведінку через 

спеціально створений канал зв'язку на 

корпоративному внутрішньому веб-сайті 

групи компаній Renault. 

В особі затверджено та оприлюднено політику  

щодо запобігання корупції Ні 

В Товаристві затверджено, але не  

оприлюднено політику щодо запобігання 

корупції на власній веб-сторінці. 

В особі затверджено та оприлюднено політику  

щодо конфлікту інтересів, яка покриває такі 

питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання 

і управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим становищем 

Ні 

В особi затверджено, але  не оприлюднено 

полiтики щодо конфлiкту iнтересiв на 

власній веб-сторінці. 

 

9. Оцінка корпоративного управління 

Відповідність 

практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/  

обґрунтування відхилення 

В особі формалізована процедура  

щорічної самооцінки членів ради  
Ні В Товаристві відсутня Рада Директорів. 

За результатами щорічної самооцінки членів 

ради розробляється план дій для підвищення 

ефективності роботи членів ради та практик 

корпоративного управління 

Ні В Товаристві відсутня Рада Директорів. 

Кожні три роки проводиться комплексна 

оцінка системи корпоративного управління 

із залученням незалежного зовнішнього 

експерта 

Ні 
На даний час Статутом та внутрiшнiми 

документами Товариства не передбачено 

проведення комплексної оцiнки системи 
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корпоративного управлiння кожнi три 

роки. 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис  

прийнятих на таких зборах рішень : __1__ ( __1__ ) 

 

Дата проведення 05.06.2025 

Спосіб проведення 

X очне голосування. Місце проведення : 

 01033, Україна, м. Київ, вул. Прахових Сім'ї 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 електронне голосування 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Єдиний акціонер 

Питання порядку денного та прийняті рішення : 

Порядок денний 

1.Про затвердження (схвалення) продовження строку виконання завдання  Товариством з обмеженою 

відповідальністю "Аудиторська фірма "Мазар Україна", ідентифікаційний код 38516608, у якості суб'єкта 

аудиторської діяльності для  надання послуг з обов'язкового аудиту фінансової звітності  Товариства 2025 року, а 

також про надання згоди на підписання відповідного Договору про надання аудиторських послуг між 

Товариством та ТОВ "Аудиторська фірма "Мазар Україна" на визначених ними за взаємною згодою умовах, у 

тому числі щодо вартості послуг. 

Прийняте рішення: Затвердити (схвалити) продовження строку виконання завдання Товариством з обмеженою 

відповідальністю "Аудиторська фірма "Мазар Україна", ідентифікаційний код  38516608 у якості суб'єкта 

аудиторської діяльності для  надання послуг з обов'язкового аудиту фінансової звітності Товариства 2025 року, а 

також надати згоду на укладення відповідного Договору про надання аудиторських послуг між Товариством та 

ТОВ "Аудиторська фірма "Мазар Україна" на визначених ними за взаємною згодою умовах, у тому числі щодо 

вартості послуг. 

2. Розгляд звіту  Ради Директорів  за 2024 рік та  прийняття рішення за результатами розгляду такого звіту. 

Прийняте рішення: Затвердити Звіт Ради Директорів  за 2024 рік та за результатами розгляду даного Звіту надати 

позитивну оцінку роботі Ради Директорів в 2024 році. 

3.Розгляд висновків аудиторського звіту суб'єкта аудиторської діяльності Товариства з обмеженою 

відповідальністю "Аудиторська фірма "Мазар Україна" за 2024 рік та затвердження заходів за результатами 

розгляду такого звіту. 

  Прийняте рішення: Затвердити висновки аудиторського звіту суб'єкта аудиторської  діяльності  ТОВ 

"Аудиторська фірма "Мазар Україна" за 2024 рік та   доручити Голові Ради Директорів вжити заходів щодо 

виконання рекомендацій аудиторів. 

4.Затвердження  результатів фінансово-господарської діяльності  Товариства за 2024 рік. 

Прийняте рішення: Затвердити  результати фінансово-господарської діяльності Товариства за 2024 рік. 

5.Затвердження порядку розподілу прибутку Товариства, отриманого за результатами діяльності у 2024 році. 

Прийняте рішення: Отриманий Товариством за 2024 рік прибуток у розмірі 517 297 000 (п'ятсот сімнадцять 

мільйонів двісті дев'яносто сім тисяч) гривень 00 коп. спрямувати на виплату дивідендів Акціонеру.   

6.Прийняття рішення про виплату дивідендів. Затвердження розміру річних дивідендів та способу їх виплати. 

Направлення чистого прибутку за результатами 2024 року в повному обсязі на виплату дивідендів. 

 Прийняте рішення: Провести виплату дивідендів Акціонеру за підсумками 2024 року. Затвердити розмір 

дивідендів у сумі 170 910 000 гривень (сто сімдесят мільйонів дев'ятсот десять тисяч гривень 00 коп.) з розрахунку 

53,65 (п'ятдесят три грн. 65 коп.) на одну акцію. Визначити спосіб виплати дивідендів - безпосередньо акціонерам. 

Із визначеної суми дивідендів сплатити податок на репатріацію у розмірі 5%. 

Суму за мінусом податку на репатріацію направити на виплату дивідендів, яку здійснити в євро, по курсу, який 

складеться на міжбанківському ринку на день купівлі валюти.  

Комісійна винагорода не включається в суму дивідендів та сплачується Товариством окремо. 

Виплату дивідендів здійснити з поточного валютного рахунку відкритого у АТ "Креді Агріколь Банк" за 

наступними банківськими реквізитами Акціонера:  

Отримувач: Renault S.A.S., 122-122 bis Avenue du G?n?ral Leclerc, 92100, Boulogne-Billancourt, France,   Paris 

Рахунок: FR76 3000 7999 9904 2400 3703 210 

Банк: NATIXIS,  Paris (99999) 30, Avenue Pierre Mend?s-France, 75013, Paris, France  

код СВІФТ: NATXFRPPXXX  



 38 

деталі платежу: сплата дивідендів згідно Протоколу № 1/25 Річних Загальних зборів акціонерів АТ "Рено Україна" 

від 05.06.2025 р. 

7.Затвердження річного звіту Товариства (річної інформації емітента в розумінні ст. 126 ЗУ "Про ринки капіталу  

та організовані товарні ринки") за 2024 рік. 

Прийняте рішення: Затвердити річний звіт Товариства (річної інформації емітента в розумінні ст. 126 ЗУ "Про 

ринки капіталу  та організовані товарні ринки") за 2024 рік.    

8.Затвердження статуту Приватного акціонерного товариства "РЕНО УКРАЇНА" в новій редакції. Визначення 

осіб, уповноважених на підписання нової редакції статуту.  

Прийняте рішення: Затвердити статут Приватного акціонерного товариства "РЕНО УКРАЇНА" в новій редакції. 

Надати повноваження Директору фінансовому Товариства Масоловій Юлії Валеріївні підписати Статут 

Товариства в новій редакції. 

9.Про скасування Положення Про Раду Директорів Приватного акціонерного товариства "РЕНО УКРАЇНА". 

Прийняте рішення: В зв'язку із ліквідацією Ради Директорів та створення одноосібного виконавчого органу, 

скасувати дію Положення Про Раду Директорів Приватного акціонерного товариства "РЕНО УКРАЇНА". 

10.Затвердження Положення про Директора  Приватного акціонерного товариства "РЕНО УКРАЇНА"  

Прийняте рішення: Затвердити Положення про Директора Приватного акціонерного товариства "Рено Україна", 

яке додається до цього Протоколу. 

11.Внесення змін до Положення Про Корпоративного секретаря Приватного акціонерного товариства "РЕНО 

УКРАЇНА"  шляхом викладення його в новій редакції. 

Прийняте рішення: Внести зміни до Положення про Корпоративного секретаря шляхом викладення його в новій 

редакції, що додається до цього протоколу. 

12.Про припинення повноважень Голови та членів Ради Директорів. 

Прийняте рішення: В зв'язку з затвердженням нової редакції статуту Товариства припинити повноваження  

Голови та членів Ради Директорів 

13.Обрання Директора  Приватного акціонерного товариства "РЕНО УКРАЇНА". 

Прийняте рішення: Обрати  Директором  Приватного акціонерного товариства "РЕНО УКРАЇНА" Даніеля 

Філіпа  строком до 31 серпня 2026 року. 

14. Затвердження умов контракту, що укладається з Директором,   обрання особи, яка уповноважується на 

підписання даного контракту. 

Прийняте рішення: Затвердити умови контракту, що укладається з Директором. Уповноважити Менеджера з 

персоналу Марію Олександрівну Ніконову  підписати вказаний контракт. 

15.Про зміну місцезнаходження Товариства та внесення відповідних змін до Єдиного державного реєстру 

юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (ЄДР).  

Прийняте рішення: У зв'язку із зміною назви (перейменуванням) вулиці Гайдара (м.Київ),  внести до Єдиного 

державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (ЄДР) зміни щодо 

місцезнаходження Товариства, а саме: нове місцезнаходження Товариства - 01033, м. Київ, вулиця Сім'ї Прахових, 

буд. 58/10. 

16.Про надання повноважень здійснення всіх необхідних дій для внесення змін до Єдиного державного реєстру 

юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (ЄДР).  

Прийняте рішення: Надати повноваження керівнику Товариства Філіпу Даніелю, або уповноваженому ним 

згідно із чинним законодавством представнику, на здійснення всіх необхідних дій для внесення змін до  Єдиного 

державного реєстру юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань (ЄДР) щодо 

місцезнаходження Товариства та реєстрації нової редакції статуту  Приватного акціонерного товариства "РЕНО 

УКРАЇНА" .   

URL-адреса протоколу загальних зборів:  https://www.renault.ua/financing-solutions/finance- report.html 

 

 

 

Таблиця 4. 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім’я керівника, термін повноважень у звітному 

періоді  
Філіп Даніель (1 рік). 

РНОКПП  

УНЗР   

Опис ключових рішень керівника 

Директором вирiшувались питання, пов'язанi з 

керiвництвом поточною дiяльнiстю Товариства. 

Директор приймав рiшення виходячи iз мети, предмету 

дiяльностi Товариства, та в межах повноважень, 
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визначених Статутом. Дiяльнiсть Директора  забезпечує 

стабiльну фiнансово-господарську дiяльнiсть 

Товариства. 

Ім’я заступника(ів) керівника, термін повноважень 

у звітному періоді 
заступник директора відсутній 

РНОКПП   

УНЗР   

Сфера відповідальності заступника керівника   

Ім’я та посада особи, яка виконувала обов’язки 

керівника у звітному періоді, період протягом якого 

особа здійснювала виконання обов’язків керівника  

посадова особа, яка виконувала обов'язки керівника у 

звітному періоді відсутня 

РНОКПП   

УНЗР   

 

 

 

Звіт виконавчого органу: 

 
Звіт виконавчого органу: 

1. Оцінка складу, структури та діяльності виконавчого органу 

В Товаристві одноосібний виконавчий орган - директор. Відповідно до Закону України "Про акціонерні товариства" 

та статуту Директор здійснює керівництво поточною діяльністю Товариства і виконує рішення Загальних Зборів 

Акціонерів. Згідно з ч. 2 ст. 4 Закону України "Про акціонерні товариства" Директор здійснює повноваження Ради 

директорів. 

 

2. Оцінка компетентності та ефективності керівника 

Освіта та досвід роботи дозволяють Директору ефективно виконувати свої функціональні обов'язки, бути 

компетентним в питаннях поточної діяльності Товариства, створювати здоровий психологічний клімат в колективі 

працівників Товариства. 
Директор не є посадовою особи інших юридичних осіб, не здійснює іншу діяльність як оплачувану так і 

безоплатну. 

 

З. Оцінка виконання Директором поставлених цілей Товариства 

Ефективна діяльність Директора на своїй посаді призвела до значних успіхів в зростанні фінансових результатів 

діяльності Товариства. Це є стратегічною ціллю Товариства - отримання доходу для задоволення потреб Акціонерів 

та працівників Товариства. 

 

4.Інформація про те, яким чином діяльність Директора зумовила зміни у фінансово-господарській діяльності 

Товариства 

Завдяки професійній діяльності директора укладались вигідні для Товариства договори зі споживачами продукції 
Товариства. Директор забезпечував ритмічну роботу Товариства в умовах воєнного стану. Завдяки рішенням 

директора своєчасно виплачувалась заробітна плата робітникам Товариства. 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів  

його діяльності 

Ім’я  Ніконова Марія Олександрівна 

РНОКПП  

УНЗР   

Документи, які регулюють діяльність  

корпоративного секретаря 
Положення Про Корпоративного секретаря 

Орган управління, який прийняв рішення 

про призначення корпоративного секретаря 
Рада Директорів 
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Дата та номер рішення про призначення 

корпоративного секретаря 

21.10.2024 

2-2024 

Дата та номер рішення про затвердження звіту 

корпоративного секретаря за завітний період 

09.01.2026 

 

Основні положення звіту щодо результатів 

діяльності корпоративного секретаря за завітний 

період 

За звітний період (3 01.01.2025 до 31.12.2025)  

Корпоративний секретар  виконувала свої повноваження 

відповідно до Закону України "Про акціонерні 

товариства" та "Положення про Корпоративного 

секретаря Приватного акціонерного товариства "РЕНО 
УКРАЇНА", основними результатами діяльності якого є: 

За І квартал 2025 року 

В І кв. 2025 року було: 

 розроблено та розміщено власному вебсайті 

організаційну структуру Товариства у відповідності до 

"Положення про розкриття інформації емітентами 

цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами" 

затвердженого НКЦПФР 06.06.2023 №608 (надалі - 

Положення 608); 

підготовлено згідно ст. 127 Закону України "Про ринки 
капіталу та інші організовані товарні ринки" Звіт про 

корпоративне управління за 2024 рік, а також проведена 

робота з аудитором, шляхом надання даного звіту для  

висловлення думки та перевірки інформації аудитором, 

зазначеної у Звіті про корпоративне управління 

Приватного акціонерного товариства "РЕНО 

УКРАЇНА"; 

підготовлено проект річної інформації  емітента в 

розумінні ст. 126 ЗУ "Про ринки капіталу  та 

організовані товарні ринки" за 2024 рік для подальшого 

затвердження Загальними Зборами Акціонерів; 
співпраця із зовнішнім аудитором в процесі проведення 

обов'язкового аудиту фінансової звітності за  2024 рік; 

Забезпечено своєчасну взаємодію, складання та 

підписання актів виконаних робіт з Національним 

депозитарієм України. Здійснювався моніторинг вчасної 

оплати послуг Національного депозитарію України. 

Поточна робота Корпоративного секретаря в звітному 

періоді (І квартал 2025 року) здійснювалась за такими 

напрямами: 

1. Вивчалися  існуючі практики Корпоративного 

управління. 

2. Подавалися Раді директорів пропозиції щодо 
впровадження практик Корпоративного управління. 

3. Здійснювався моніторинг відповідності Статуту 

та його внутрішніх положень вимогам законодавства 

України та їх взаємної узгодженості.  

4.  У робочому порядку готувались 

документи та надавались консультації. 

За ІІ квартал 2025 року 

В ІІ кв. 2025 року було: 

- проведено заходи щодо скликання та підготовки до 

проведення річних Загальних Зборів Акціонерів 

призначених на 05.06.2025. 
- забезпечено взаємодію з АКЦІОНЕРОМ в частині 

надання інформації щодо ознайомлення з документами, 

необхідними для прийняття рішень з питань, включених 

до порядку денного. 

 забезпечено проведення річних Загальних Зборів 

Акціонерів 05.06.2025, а саме:  

" Координація підготовки проектів рішень, 

матеріалів та документів щодо питань порядку денного 

Загальних Зборів. 

" Участь у підготовці та підготовка проектів 

роз'яснень для АКЦІОНЕРА щодо реалізації прав, 



 41 

надання відповідей на запити АКЦІОНЕРА. 

" Складення протоколу Загальних Зборів 

(Рішення Єдиного Акціонера). 

" Оприлюднення протоколу Загальних Зборів 
(Рішення Єдиного Акціонера) шляхом розміщення на 

власному вебсайті Товариства. 

 У звітному періоді Корпоративним секретарем 

відповідно до вимог Положення 608 та Закону України  

"Про ринки капіталу та організовані товарні ринки" 

забезпечувалось своєчасне розкриття регулярної та 

особливої інформації товариства. 

" Забезпечено підготовку та розкриття у 

встановленому порядку особливої інформації згідно ст. 

128 Закону України "Про ринки капіталу та організовані 

товарні ринки" та Положення 608, а саме:  06.06.2025  
"Про прийняття рішення про виплату дивідендів" та 

"Відомості про зміну складу посадових осіб емітента"  

шляхом їх розміщення на офіційному вебсайті 

Товариства та подання до НКЦПФР. 

" Забезпечено підготовку та 23.06.2025 розкриття 

у встановленому порядку річної  інформації про 

емітента за  2023 рік  згідно ст. 126 Закону України "Про 

ринки капіталу та організовані товарні ринки"  та 

Положення 608 , шляхом його розміщення на 

офіційному вебсайті Товариства, в базі даних особи, яка 

оприлюднює регульовану інформацію та подання до 

НКЦПФР. 
Забезпечено своєчасну взаємодію, складання та 

підписання актів виконаних робіт з Національним 

депозитарієм України. Здійснювався моніторинг вчасної 

оплати послуг Національного депозитарію України. 

 

Поточна робота Корпоративного секретаря в звітному 

періоді (ІІ квартал 2025 року) здійснювалась за такими 

напрямами: 

1. Вивчалися  існуючі практики Корпоративного 

управління. 

2. Подавалися директору пропозицій щодо 
впровадження практик Корпоративного управління. 

3. Здійснювався моніторинг відповідності Статуту 

та його внутрішніх положень вимогам законодавства 

України та їх взаємної узгодженості.  

4. Складання та підтримання в актуальному стані 

переліку афілійованих осіб Товариства. 

5. Забезпечувалось опрацювання вхідних листів 

від громадян, підприємств, органів державної влади та 

громадських організацій. 

 

 За ІІІ квартал 2025 року 

Поточна робота Корпоративного секретаря в звітному 
періоді (ІІІ квартал 2025 року) здійснювалась за такими 

напрямами: 

1. Вивчалися  існуючі практики Корпоративного 

управління. 

2. Подавалися Директору пропозицій щодо 

впровадження практик Корпоративного управління. 

3. Здійснювався моніторинг відповідності Статуту 

та його внутрішніх положень вимогам законодавства 

України та їх взаємної узгодженості.  

4. Складання та підтримання в актуальному стані 

переліку афілійованих осіб Товариства. 
5. У робочому порядку готувались документи та 

надавались консультації. 

 

За ІV квартал 2025 року 

  Про дотримання органами управління Товариства 
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внутрішніх корпоративних процедур. 

У звітному періоді Корпоративним секретарем 

відповідно до вимог Положення 608 та Закону України  

"Про ринки капіталу та організовані товарні ринки" 
забезпечувалось своєчасне розкриття регулярної та 

особливої інформації товариства. 

" Забезпечено підготовку та 20.10.2025 розкриття 

у встановленому порядку проміжної  інформації про 

емітента за І кв. 2024 року згідно ст. 126 Закону України 

"Про ринки капіталу та організовані товарні ринки" та 

Положення 608, шляхом його розміщення на офіційному 

вебсайті Товариства, в базі даних особи, яка 

оприлюднює регульовану інформацію та подання до 

НКЦПФР 

" Забезпечено підготовку та 24.10.2025 розкриття 
у встановленому порядку проміжної  інформації про 

емітента за ІІ кв. 2024 року згідно ст. 126 Закону 

України "Про ринки капіталу та організовані товарні 

ринки" та Положення 608, шляхом його розміщення на 

офіційному вебсайті Товариства, в базі даних особи, яка 

оприлюднює регульовану інформацію та подання до 

НКЦПФР. 

" Забезпечено підготовку та 28.10.2025 розкриття 

у встановленому порядку проміжної  інформації про 

емітента за ІІІ кв. 2024 року згідно ст. 126 Закону 

України "Про ринки капіталу та організовані товарні 

ринки" та Положення 608, шляхом його розміщення на 
офіційному вебсайті Товариства, в базі даних особи, яка 

оприлюднює регульовану інформацію та подання до 

НКЦПФР.  

" Забезпечено підготовку та 29.10.2025 розкриття 

у встановленому порядку проміжної  інформації про 

емітента за ІV кв. 2024 року згідно ст. 126 Закону 

України "Про ринки капіталу та організовані товарні 

ринки" та Положення 608, шляхом його розміщення на 

офіційному вебсайті Товариства, в базі даних особи, яка 

оприлюднює регульовану інформацію та подання до 

НКЦПФР. 
"  Забезпечено підготовку та 31.10.2025 розкриття 

у встановленому порядку проміжної  інформації про 

емітента за чотири квартали (І-ІV кв.) 2025 року згідно 

ст. 126 Закону України "Про ринки капіталу та 

організовані товарні ринки" та Положення 608, шляхом 

його розміщення на офіційному вебсайті Товариства, в 

базі даних особи, яка оприлюднює регульовану 

інформацію та подання до НКЦПФР. 

" Забезпечено підготовку та 31.10.2025 розкриття 

у встановленому порядку річної  інформації про 

емітента за  2024 рік  згідно ст. 126 Закону України "Про 

ринки капіталу та організовані товарні ринки"  та 
Положення 608 , шляхом його розміщення на 

офіційному вебсайті Товариства, в базі даних особи, яка 

оприлюднює регульовану інформацію та подання до 

НКЦПФР. 

Забезпечено своєчасну взаємодію, складання та 

підписання актів виконаних робіт з Національним 

депозитарієм України. Здійснювався моніторинг вчасної 

оплати послуг Національного депозитарію України. 

Поточна робота Корпоративного секретаря в звітному 

періоді (ІV квартал 2025 року) здійснювалась за такими 

напрямами: 
1. Вивчалися  існуючі практики Корпоративного 

управління. 

2. Подавалися директору пропозицій щодо 

впровадження практик Корпоративного управління. 

3. Здійснювався моніторинг відповідності Статуту 
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та його внутрішніх положень вимогам законодавства 

України та їх взаємної узгодженості.  

4. Складання та підтримання в актуальному стані 

переліку афілійованих осіб Товариства. 
5.  У робочому порядку готувались 

документи та надавались консультації. 
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Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій особи 

        Ім’я або повне найменування акціонера  РНОКПП УНЗР Розмір значного пакета акцій 
Розмір пакета акцій, що знаходиться в прямому 

та (опосередкованому) володінні 

Компанія "Рено с.а.с." / Renault s.a.s.   100 100 

 

Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

                    Ім’я посадової особи  РНОКПП УНЗР 

Назва посади,  

назва органу,  

який прийняв рішення 

про призначення посадової 

особи, дата та номер рішення  

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення 

та звільнення посадової особи 

Нiконова Марiя Олександрiвна   

Корпоративний секретар. Рада 

Директорів, Протокол засідання 

Ради директорів № 2.2024 від 

21.10.2024 

До компетенції Корпоративного 

секретаря належить: 

" надання інформації Акціонерам 

та/або інвесторам, іншим 

заінтересованим особам про 

діяльність ТОВАРИСТВА; 

" надання Статуту ТОВАРИСТВА 

та його внутрішніх положень, у 

тому числі змін до них, для 

ознайомлення особам, які мають 

на це право; 

" виконання функцій голови 

лічильної комісії; 

" забезпечення підготовки, 

скликання та проведення 

Загальних Зборів, виконання 

функцій секретаря Загальних 

Зборів та складення протоколу 

Загальних Зборів; 

" участь у підготовці чи підготовка 

проектів роз'яснень для 

Акціонерів або інвесторів щодо 

реалізації їхніх прав, надання 

відповідей на запити Акціонерів 

або інвесторів; 

" підготовка витягів з протоколів 

засідань органів управління 

Обрання та припинення 

повноважень Корпоративного 

секретаря здійснюється 

Директором 
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ТОВАРИСТВА та їх засвідчення. 

 

Новікова Вікторія Юріївна   
Головного бухгалтера. Наказ 

Директора 12.08.2026 

Організація, контроль та ведення 

бухгалтерського обліку, а також 

складання звітності та фінансовий 

аналіз. Відповідальність за 

правильність та достовірність 

фінансової інформації, а також за 

дотримання законодавства у сфері 

бухгалтерського обліку та 

оподаткування. 

Призначається та звільняєтся за 

наказом Директора відповідно до 

КЗпП України. 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 
 

Орган управління  Виконавчий орган 

Ім'я члена виконавчого органу/ради особи  Данiель Фiлiп 

РНОКПП  

УНЗР                

Посада Директор                                                                                                                                                                                                                                                       

Дата вступу на посаду 05.06.2025 

Розмір винагороди у національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають виплатити) у 

звітному періоді та/або рішення про виплату якої 

прийнято у звітному періоді 

Виплатили : 1324919.98 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 1324919.98 

Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або 

мають виплатити у звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у звітному періоді 

Виплатили :  

Грошова       Х 

Негрошова 

 

Мають виплатити :  

Грошова       Х 

Негрошова 

 

Прийнято рішення про виплату :  

Грошова       Х 

Негрошова 

Розмір фіксованої частин винагороди, яку 

виплатили та/або мають виплатити у звітному 

періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили : 1125354.45 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 1125354.45 

Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 

рішення про виплату якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили : 199565.52 

Мають виплатити : 0 

Прийнято рішення про виплату : 199565.52 

Критерії оцінки ефективності, за якими 

нараховували змінну частину винагороди 

Оцінка виконання завдань, які ставляться перед 

кожним працівником на календарний рік 

Інформація про винагороду або ж компенсації, які 

мають бути виплачені у разі звільнення 

Компенсація за невикористану відпустку. В залежності 

від статті звільнення за КЗпПУ може бути виплачена 

вихідна допомога 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт 

про винагороду 
звіт про винагороду не оприлюднюється  

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім розміром 

винагороди працівників особи : 1.698 

 

 

Частина 14. Інформація від суб’єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, 

передбачених пунктом 45 цього Положення 

 

Додаткова інформація відповідно до вимог Закону України "Про ринки капіталу та організовані товарні ринки" 

№ 3480 (далі - Закон № 3480) та Рішення НКЦПФР "Положення про розкриття інформації емітентами цінних 

паперів, а також особами, які надають забезпечення за такими цінними паперами" № 608 від 06 червня 2023 року 

(далі - Рішення № 608) 

У зв'язку зі складанням Компанією звіту про корпоративне управління відповідно до вимог законодавства, 

повідомляємо наступне: 

- за даними перевірки інформація, зазначена у пунктах 1-4 частини третьої статті 127 Закону України 

№ 3480 та інформація, зазначена у пунктах 1-5 статті 43 Розділу ІІ Рішення 608, є достовірною та наведена у звіті 

про управління. 

- на нашу думку, інформація, зазначена у пунктах 5 - 9 частини третьої статті 127 Закону України 

№ 3480 та інформація, зазначена у пунктах 6-11 статті 43 Розділу ІІ Рішення 608, а саме: опис основних 

характеристик систем внутрішнього контролю й управління ризиками Компанії; перелік структурних підрозділів 
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Компанії, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення роботи систем внутрішнього контролю і управління 

ризиками; перелік осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета акцій Компанії; інформація про 

наявність/відсутність затвердженої декларації схильності до ризиків Компанії, а також опис ключових положень 

декларації схильності до ризиків Компанії; інформація про будь-які обмеження прав участі та голосування 

акціонерів на загальних зборах Компанії; порядок призначення та звільнення посадових осіб та повноваження 

посадових осіб Компанії, наведена у фінансовій звітності, у звіті про управління та звіті про корпоративне 

управління, не суперечать інформації, отриманій нами під час аудиту фінансової звітності Компанії. 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 Cталий розвиток - тривале економiчне процвiтання, менш залежне вiд використання обмежених ресурсiв та 

експлуатацiї природного середовища, бiльш соцiально iнклюзивне та включає екологiчний, соцiальний, 

економiчний та управлiнський аспекти, якi тiсно взаємопов'язані. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани щодо 

їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Ступенi ризику вiд впровадження господарської дiяльностi 

оцiнюються вiдповiдно до критерiїв, затверджених 

Постановою Кабiнету мiнiстрiв вiд 06.03.2019 № 182 "Про 

затвердження критерiїв, за якими оцiнюється ступiнь ризику 

вiд провадження господарської дiяльностi та визначається 

перiодичнiсть здiйснення планових заходiв державного 

нагляду (контролю) у сферi охорони навколишнього 

природного середовища, рацiонального використання, 

вiдтворення i охорони природних ресурсiв Державною 

екологiчною iнспекцiєю". 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Усвiдомлюючи свою вiдповiдальнiсть щодо екологiчних та 

соцiальних наслiдкiв своєї дiяльностi, Товариство  прагне 

сталого розвитку суспiльства та всiляко пiдтримує 17 Цiлей 

сталого розвитку ООН, iнтегруючи їх у свої пiдходи до 

рiзноманiтних щоденних викликiв, з якими стикається. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності 

 Перелік політик з питань захисту 

довкілля та соціальної відповідальності 

та опис питань, які такі політики 

покликані вирішити 

В Товаристві відсутні затверджені органами управління 

Політики з питань захисту довкілля та соціальної 

відповідальності. В своїй діяльності Товариство керується 

основними загальноприйнятими   принципами та нормами з 

питань захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято:  

Товариство дотримується законодавчо закріплених норм 

щодо захисту довкiлля та соцiальної вiдповiдальностi (з 

прийняттям відповідних наказів виконавчим органом у разі 

необхідності), зокрема щодо таких питань: 

Умови працi та зайнятостi (заборона будь-якої примусової 

працi, дотримання обмежень щодо мiнiмального вiку 

прийняття працівників на роботу, заборона дискримiнацiї 

працiвникiв за будь-якою ознакою, належне оформлення 

трудових договорiв з працiвниками, дотримання режиму 

робочого часу, вимог щодо понаднормових робiт, надання 

вiдпусток, офiцiйна заробiтна плата, затримок та зменшень в 

оплатi працi, дотримання вимог трудового законодавства 

України, тощо);  

Захист культурної спадщини (дотримання конвенцiй, 

законодавства у сферi охорони всесвiтньої культури та 

природньої, а також археологiчної спадщини, тощо);  

Технiка безпеки та гiгiєна працi (безпечнi та нешкiдливi 

умови працi, проведення навчання та iнструктажу з технiки 

безпеки, ведення журналiв, забезпечення працiвникiв 
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засобами iндивiдуального захисту, дотримання вимог 

законодавства України у сферi охорони працi). 

 

 2. Перелік питань, які розглядались 

радою та короткий зміст рішень, які було 

прийнято:  

Рада Директорів в Товаристві відсутня. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням обґрунтування 

в чому саме полягає такий вплив: 

 Ключовими групами стейкхолдерiв, на яких має вплив дiяльнiсть Товариства є: 

1. Акцiонери. Доходи отриманi Товариством трансформуються в дивiденди, якi отримують акцiонери. 

2. Споживачi. Дiяльнiсть Товариства спрямована на здійснення імпорту та оптової торгівлі  продукцiєю 

високої якостi та збiльшення асортименту продукцiї (легкових автомобілів марки Renault), задоволення 

потреб споживачів на ринку легкових автомобілів та запасних частин до них, забезпечення 

післяпродажного обслуговування. 

3. Державнi органи. Дiяльнiсть Товариства впливає на поповнення бюджету за рахунок податкiв. 

4. Працiвники. Отриманий прибуток Товариством спрямовує в тому числі на  створення нових робочих 

мiсць та виплату конкурентної заробiтної плати. 

 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 Ключовими групами стейкхолдерiв, які мають вплив на дiяльнiсть Товариства є: 

1. Акцiонери. Приймають рішення щодо господарської діяльності Товариства. 

2. Державнi органи. Товариство діє в правовому полі, яке регулюється державою, шляхом прийняття 

відповідних нормативних документів.  

3. Працiвники, які своєю працею сприяють отриманню прибутку Товариством. 

 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Товариство обiзнане з кращими практиками щодо взаємодiї iз стейкхолдерами i прагне впроваджувати такi 

практики, наскiльки це можливо. Товариство дотримується всiх вiдповiдних законодавчих вимог, 

спрямованих на захист стейкхолдерiв та заохочення взаємодiї iз стейкхолдерами. Вiдповiдна нефiнансова 

iнформацiя, в тому числi iнформацiя про управлiння Товариством, надається акцiонерам та ринкам з метою 

їх кращого iнформування для прийняття iнвестицiйних рiшень. Вплив Товариства на суспiльство та 

навколишнє середовище є чiтко зрозумiлим для стейкхолдерiв. Належне управлiння допомагає збiльшити 

вартiсть Товариства шляхом пiдвищення його конкурентоспроможностi, ефективностi та зростання. 

Належне управлiння змiцнює довiру до Товариства та сприяє створенню цiнностi в iнтересах акцiонерiв, 

працiвникiв та iнших стейкхолдерiв. 

 

4. Дивіденди 
Інформація про виплату дивідендів та інших доходів за цінними паперами у звітному році 

Інформація про виплату дивідендів 

У звітному періоді 

За простими акціями 
За привілейованими 

акціями 

Сума нарахованих дивідендів, грн. 170910000   

Нараховані дивіденди на одну акцію, грн 53.653   

Сума  виплачених / перерахованих 

дивідендів, грн 
 0   

Дата прийняття уповноваженим органом 

акціонерного товариства рішення про 

встановлення дати складення переліку осіб, 

які мають право на отримання дивідендів 

05.06.2025 д/н 
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Дата складання переліку осіб, які мають 

право на отримання дивідендів 
23.06.2025 д/н 

Спосіб виплати дивідендів безпосередньо акціонерам   

Дата (дати) перерахування дивідендів через 

депозитарну систему із зазначенням сум 

(грн) перерахованих дивідендів на 

відповідну дату 

    

Дата (дати) перерахування/ відправлення 

дивідендів безпосередньо акціонерам із 

зазначенням сум (грн) перерахованих / 

відправлених дивідендів на відповідну дату 

    

Опис Рiшення про виплату та спосіб виплати дивiдендiв у звiтному роцi прийнято  Річними Загальними 

Зборами акціонерів (Рішення Акціонера) рішення про виплату дивідендів за 2024 рік- 05.06.2025. Дата 

прийняття рішення про встановлення дати складення переліку осіб, які мають право на отримання 

дивідендів, порядок та строк їх виплати - 05.06.2025. Дата складення переліку осіб, які мають право на 

отримання дивідендів - 23.06.2025. Розмір дивідендів, що підлягають виплаті відповідно до рішення 

Річних  Загальних Зборів акціонерів (Рішення Акціонера) - 170910000,00 грн. Розмір дивідендів на одну 

акцію - 53,65 грн. Cтрок виплати дивідендів - з 25.06.2025 по 05.12.2025. Cпосіб виплати дивідендів - 

безпосередньо акціонерам. Порядок виплати дивідендів - виплата всієї суми дивідендів в повному 

обсязі. 
В звітному періоді виплата дивідендів не здійснювалась. 
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5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ з/п Назва внутрішнього документа  
Опис ключових питань, які регулюються  

внутрішнім документом 

URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено  

внутрішній документ 

1                                                 2                                                  3                                                   4 

1 
СТАТУТ ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "РЕНО УКРАЇНА" 

Основний документ, який визначає основнi напрямки 

дiяльностi Товариства, порядок реорганiзацiї та 

лiквiдацiї, розмiр статутного капiталу, порядок його 

формування, права та обов`язки акцiонерiв, органи 

управлiння та їх повноваження. 

https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-

report.html 

2 
ПОЛОЖЕННЯ ПРО ДИРЕКТОРА ПРИВАТНОГО 

АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "РЕНО УКРАЇНА" 

Положення визначає правовий статус, склад, строк 

повноважень, порядок припинення повноважень, 

організацію роботи Директора. 

https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-

report.html 

3 

ПОЛОЖЕННЯ ПРО КОРПОРАТИВНОГО СЕКРЕТАРЯ 

ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "РЕНО 

УКРАЇНА" 

Положення визначає правовий статус, функцiї 

Корпоративного секретаря, вимоги до його кандидатури, 

порядок призначення i припинення його повноважень, 

пiдпорядкованiсть i порядок взаємодiї з органами 

управлiння та контролю, з АКЦIОНЕРАМИ та iншими 

особами, а також iншi питання дiяльностi 

Корпоративного секретаря. 

https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-

report.html 
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VI. Список посилань на регульовану інформацію,  

яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 

Вид проміжної інформації Дата розкриття 

інформації 

URL-aдpecи, за якими розміщена 

інформація, яка розкривалася протягом звітного року 

1. Проміжна  інформація  емітентів цінних паперів за 1 

квартал 2024 

20.10.2025 https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html; https://smida.gov.ua/ 

2. Проміжна  інформація  емітентів 

цінних паперів за 2 квартал 2024 

24.10.2025 https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html; https://smida.gov.ua/ 

3. Проміжна  інформація  емітентів 

цінних паперів за 3 квартал 2024 

28.10.2025 https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html; https://smida.gov.ua/ 

4. Проміжна  інформація  емітентів 

цінних паперів за 4 квартал 2024 

29.10.2025 https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html; https://smida.gov.ua/ 

5. Проміжна  інформація  емітентів 

цінних паперів за 1 квартал 2025 

31.10.2025 https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html; https://smida.gov.ua/ 

6. Проміжна  інформація  емітентів 

цінних паперів за 2 квартал 2025 

31.10.2025 https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html; https://smida.gov.ua/ 

7. Проміжна  інформація  емітентів 

цінних паперів за 3 квартал 2025 

31.10.2025 https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-report.html; https://smida.gov.ua/ 

2. Особлива інформація 

№ з/п Вид особливої інформації Дата розкриття інформації 
URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася 

протягом звітного року 

1                                                      2 3                                                               4 

1 Відомості про зміну складу посадових осіб емітента  06.06.2025 
https://smida.gov.ua/, https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-

report.html 

2 Відомості про прийняття рішення про виплату дивідендів 06.06.2025 
https://smida.gov.ua/, https://www.renault.ua/financing-solutions/finance-

report.html 

 

3. Інша інформація 

№ з/п Вид іншої інформації Дата розкриття інформації URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка розкривалася 

https://www.renault.ua/financing-
https://smida.gov.ua/
https://www.renault.ua/financing-
https://smida.gov.ua/
https://www.renault.ua/financing-
https://smida.gov.ua/
https://www.renault.ua/financing-
https://smida.gov.ua/
https://www.renault.ua/financing-
https://smida.gov.ua/
https://www.renault.ua/financing-
https://smida.gov.ua/
https://www.renault.ua/financing-
https://smida.gov.ua/
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протягом звітного року 

1                                                       2 3                                                               4 
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